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Щорожная карта внедрения целевой модели наставничества
в МБоУ сошЛЬ14

[иректор
б;

J\Ъп/п Мероприятие Сроки ответственные
1 Информирование педагогического

общества МБоУ COI[Ns14 о
реализации программы
настtlвничества

Октябрь 2025
Зам.дирекгора по

вр

2 Информирование родительского
общества МБоУ СоШМl4 о
планируемой ремизации
прогрtммы Еаставничества

Октябрь 2025
Классные

руководитеJIи

) Информирование обучающихся
МБОУ СОШINs14 о реап,rзуемой
прогр:lмме наставничества

Октябрь 2025
Классные

руководитеJIи

+ Создание на сайте МБОУ
COlllNs l4 вкJIадки
<Наставнrтчество>

Окгябрь 2025 Бережняк А.Г.

) Проведение анкетирования среди
обучающихся/педtгогов,
желающих принять участие в
прогрalмме наставничества.
Сбор согласий на сбор и обработку
персонftльных данЕьrх от
совершеннолетних участников
програN{мы.

Октябрь 2025
Классные

руководитеJш

6 Анаплз поrryченных данньIх.
Формирование базы наставляемьтх.
Выбор форм наствничеств4
реализуемьн в рамках текущей
прогрzлN{мы наставничества.

7 Проведение собеседоваЕий с
настtlвниками.

Зам.диреrгора по
вр

8 Обучение наставников
Ноябрь 2025

3ам.диреrгора по
вр

9
Ноябрь 2025 Зам.дирекгора по

вр
10. Проведение rкетированияна

предмет предпочитаемого
наставника./настzrвJIяемого после
завершения групповой встречи.

Ноябрь 2025
Зам.дирекгора по

вр

1l. Анализ анкет групповой встречи и
соединение паставников и
наставляемых в пары.

Ноябрь 2025
Зам.директора по

вр

\

МБоУ СошNs14

Октябрь 2025
Зам.директора по

вр

Ноябрь 2025

Организация групповой встречи
настalвников и HacTaBJUleMbtx.



|2. Информирование участников о
сложивпIихся парах/группах.
Закрепление результатов приказом
МБоУ COIшNs14.

Ноябрь 2025
Зам.дирекгора по

вр

l3. Реryлярные встечи настaвника и
наставJIяемого.

Согласно плану
работы пар/групп

наставники

|4. Сбор обратной связи от участников
прогрaммы наставничества.

Май 2026
Зам.диреюора по

вр
l5. Проведение итоговой групповой

встречи всех пар и групп.
Май2026

16. Проведение мониторинга личной

удовлетворенности участием в
прогр:lмме наставничества.

Май2026 Зам.директора по
вр

17. Подведение итогов прогрzlммы
наставничества и награжден иJI

лучших Еаставников.
Май 2026

Зам.дирекгора по
вр

l8. Проведение мониторинга качества

реализации прогрzlIvlмы
наставничества.

Май2026 Зам.директора по
вр

l9. Публикация результатов
программы настtвничества, Jryчших
наставников, кейсов на
официальном сайте МБОУ
СоШNql4.

Май 2026 Бережняк А.Г.

Зам.директора по
вр


