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содействие реализации прав граждан на доступ к информации о деятельности школы.

л}
п/п

Мероприятия Срок выполнения

о гаIlllзационные }! оп Ilя,I Ilя

Разработка и утверждение
кПлана работы по

.Щиректор
Управляющий совет

Il тиводействию ии)

1

|.2. создание комиссии по

урегулированию конфликта
инте ес()в

!иректор Сентябрь

1.3. Рассмотрен ие действующих
локальньD( нормативЕьrх актов

учреждения на наличие
ко ционной составляющей

!иректор
ответственный за
профилактику коррупционных
ll ении

Постоянно

1.4. Уточпение должностЕьн
обязанностей работников.
исполнение которьгх в

наибольшей мере подвержено

риску коррупционных
п явлении

flиректор, ответственный за
профилакгику коррупционньж
нарушений

Сентябрь

1.5 Участие в совещаниях
(обучающих мероприятиях) по
вопросitм организации работы
по противодействию
коррупции

!иректор
ответствепный за
прфилакгику коррупционньж
нарушений

в течении года

trfr

пллн мЕроприятиil
по противодействию коррупции в МБОУ СОШ J\}l4 на 2025 - 2026 год

Цели и задачи:

- недопущение предпосылок, исключение возможности фактов коррупчии в школе;

- обеспечение вьшолнения плана противодействия коррупции в pilMкzrx компетенции

администрllции школы;

- обеспечение защиты прав и законных иЕтересов граждан от негативных процессов и

явлеЕий, связанных с коррупltией. укрепление доверия грФкдан к деятельности

администрации школы.

- предупреждение коррупционных правонарушений;

- оптимизация и конкретизация полномочий должностЕьrх лиц;

- формирование антикоррупционного сознания участников образовательного процесса;

- обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционньй

правонарушений;

- повышение эффективности управлеЕия. качества и доступности предоставляемых

школой образовательных услуг;

Ответс-гвенные испоJrнители

Сентябрь1.1



1.6. .Щирекгор, ответственный за
профилакгику коррупционньIх
нарушений

Май

1.7 . Представление публичного
докJIада на родительской
конференции

!иректор Август

2 Отчеты, участие в антикоррупционном мониторинге
2.1. Предоставление сведений о

доходarх, об имуществе и
обязательствах
имущественного характера
руководителем учреждения

!иректор Апре;rь

з Органпзация взаимодействия с правоохрапительными органами
з.l Обмен информацией в рамках

межсетевого взаимодействия в
объёме компетенции

flиректор
ответственньй за
профилакгику коррупционньD(
нарушений

По требованию

1 днтикоррупчионная пропаганда и rrнформативное обеспечение реализации
антикоррl,пционной политики

4.1 . Рассмотрение в соответствии с
действующим
законодательством обращений
граждан. содержащих сведения
о коррупции по вопросalм,
нalходящимся в компетенции
администрации }л{реждения

,I[иректор, члены Комиссии по

урегулированию конфликта
интересов

По факту
обращения

4.2. Проведение служебных
проверок по фактам обращений

физических и юридических лиц
в отношении отказа от
предоставления муниципaцьных
услуг в сфере образования или
некачественного их
предоставления

По факту
обращения

4.з. Подготовка и рzвмещение на
официальном сайте в сети
Интернет информационных
материulлов о ходе реа,лизации
антикорруп ционной политики
официальном сайте школы
с,гранички кПротиводействие
коррупции))

ответственньй за ведение
сайта

в течении года

4.4. размещение на
информационньж стендalх
школы контtжтньтх телефонов
горячих линий, мини-плакатов

ответственньй за
профилакгику коррупционньж
нарушений
Классные р}ководители

В течении года

Анализ качества реlrлизЕlllии
кПлана работы по
противодействию коррупцииD

члены Комиссии по
урегулированию конфликта
интересов



социaшьной рекламы,
направленньгх на
профилакrику коррупционного
поведения

5 Организация взаимодействия с родителями и общественностью
) l Информирование родителей

(законных представителей) о
правилах приема в ОО

.Щиректор В течении года

5.2 Проведение социологического
исследования среди родителей
по теме кУдовлетворенность
работой ОО и качеством
образовательных усл}т)

Заместитель дирекtора по УВР маи

5.3 Осуществление личного
приема граждан
администрацией гrреждения

.Щиректор По мере
поступления
обращений

5.4. обеспечение соблюдения
порядка административных
процед}? по приему и

рассмотрению жмоб и
обращениЙ граждан

!иректор По мере
поступления
обращений

5.5. Общешкольные родительские
собрания с вкJIючением
след).ющих вопросов:

- основные
конституционные права и
обязанности граждчlн

- Законодательство РФ об
образовании

- ответственность
несовершеннолетних.
Защита прав ребенка.

- Антикоррупционное
мировоззрение в
современном обществе.

.Щиректор
Заместитель директора по УВР
Классные руководители

Согласно Плану
работы школы

Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности
работников.
Просвещение, обучение и воспитаяие учащихся по вопросам противодействия
ко ции.
Рассмотрение вопросов по
борьбе с коррупчией на
совещаниях при диреюоре,

.Щиректор
Заместитель директора по УВР

в течении года

обцих соб llя\ и к()в

Организация и проведение к
Международному лню борьбы с
коррупчией (9 декабря)
мероприятий, направленных на

формирование в обществе
нетерпимости к
коррупционному поведению:
Конкурс рисунков кМы против

Заместитель дирекгора по УВР
Классные руководители

,Щекабрь

6.

6.1.

6.2.



Коррупчии>;
Проведение классных часов

6.з. В рамкм предметов,
дисциплин правовой
нarпрzвленности, рассмотение
вопросов, раскрывающих
современные подходы к
противодействию коррупции в
рФ

Учителя-предметники в соответствии с
ктп

7 Осуществленяе контроля финансово-хозяйственной и образовательной
деятельности в целях предупреfl(деЕия коррупции

7 .|. Осуществление конlроля за
соблюдением требований,
Установленных Фелеральным
законом от 05.04.20|3 J,.lb 44-
ФЗ <О контрактной системе в
сфере закупок товар,

работ,услуг для обеспечения
государственных и
муниципal,,Iьных нужд)

.Щиректор, контрактный
управляющий

в течении года

,7.2. Осуществление контроJIя за
целевьIм использованием
бюджетньп< средств

flиректор. контракгный
управляющий

в течении года
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