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1. общие положения
1.1 Настояцие Правила внутреннего распорядка (далее ­ Правила) разработаны в

соответствии с Федеральным законом от 29,12.2012 Ne 273_ФЗ "Об образовании в

РоссиЙской Федерации" (с изменениями), Уставом МБОУ COI ltNql4 (лалее _ Учреждение),
Правилами внутренЕего трудового распорядка МБОУ СОШ Ml 4, Приказом Министерства
образования и на} ки Российской Федерации М l85 от 15.03.201З г. < Об лвержлении
порядка применения К Обу"rающимс я и сllя­lия с обучающихся мер дисциплинарного
взыскания ).

1.2. Настоящие Правила определяют основы статуса обу"rающихся Учреждения, их
прiва и обязанности kzll( участников образовательного процессъ устанавливtlют уtебный
распорядок и пр{ lвила поведения обучающихся в Учреждении .

1.3. Введение настоящих Правил имеет целью способствовать
совершенствованию качества, результативности организации образовательного
процесса в Учреждении, обеспечению безопасности и охраны здоровья

учащrхся, поддержанию дисциплины и порядка в Учреждении и на его
территории для успешной реatлизации целей и задач, определенных его
Уставом. Правила призваны способствовать формированию у обучающегося
таких личностных качеств как организованность, ответственность, увФкение к
окружающим.

1.4 Настоящие Правила Еаходятся в каждом KJlacce (в кJIассном уголке) и

размещаются на информационных стендах Учреждения Обучающиеся и их

родители (законные представители должны быть ознакомлены с настоящими
Правилами и разъяснение их содержания возложено на педагогических работников
Учреждения.

1.5 Настоящие Правила угверждаются директором Учреждения и рассматрив{ lются
на заседании педагогического совета на неопределенный срок.

1.6 Настоящие Правила являются локальным нормативным актом,

регламентирующим деятельность Учрехtления.
1.7 Изменения и дополнения к Правилам или новая редакция Правил принимшотся
в

порядке, предусмотренном п.1.5. настоящих Правил. После принятия новой
редакции
Правил прелылущ.rя редакция утрачивает силу.

2. Права, обязанности и ответственность обучающихся

2.1. Об.учаюuluеся лlrrеюm право на:
2.1.1 . получение бесплатного общего образовательных прогрiiмм;

образования. освоение основньrхПредоставление условий для обl.rения с r{ етом
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образования, освоение основныхПредоставление условий для обr{ ения с учетом
особенностеЙ псI { хофизического развития и состояния здоровья обriающихся, в том числе

получения социаJьно­педагогической и психологической помощи, бесплатной псrхолого­
медико­педагогической коррекции.

2.1.2. обучение по индивидуiulьному 1^ lебному плаЕу в части организации

обучения по основным и адаптированным общеобразовательным программам в

соответствии с Положением об организации образовательного процесса для
обучающихся, куждающихся в длительном лечении, детей­инва,rидов и детей с

ограниченными возможностями здоровья в части организации обучения по
основным общеобразовательным программам иадаптированнымобразовательным
программам на дому или в медицинских организациях муниципального бюджетного
общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы J\bl4 города
каменск ­ Шахтинский

2.1.3.обучающиеся, имеющие академическую задоJDкенность, вправе пройти
промежуточную аттестацию по соответствующему учебному предмету, курсу,
дисциплине (молулю) не более двух рaв в сроки, установленные школой в llределах
одного года с момента образования академической задоJDкенности;

2.1.4. выбоР факультативнЫх (необязательНых д,lя данного уровня образования)
и элективньIх (избираемьтх в обязательном порядке) учебных предметов, к} ?сов, дисципJIин
(молулей) из перечнЯ , предлагаемОго школоЙ (после получения основного общего
образования);

2.1.5. уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и
психического насалия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;

2.1.6. каникулы в соответствии с годовым календарным учебным графиком;
2.1.7. перевод для получения образования по другой форме обучения и форме

получения образования в порядке, установJIенном законодательством об
образовании;

2.1 .9. перевод в другую шкоJry, реtlлизующую образовательнlrо программу
соответств} iющего уровня, в порядке. предусмотренном 

фелеральньм органом

исполни тельной власти, осуществJIяющим функчии по вьработке государственной политики
и нормативно­правового ругулирования в сфере образования;

] .1.10 участие в } правлении школой в порядке, установленном Уставом и
полохением о школьном ученическом сalмоуправлении;

2.1.1 l бесплатное пользование учебниками, учебными пособиями, средствами
обучения и воспитания в пределах фелеральных государственных образовательных
стандартов, библиотечно­информациоНными ресурсами, учебной базой школы;

2.1.12 на обеспечение питаниеМ , в тоМ числе бесплатным, в случаях и в
порядке, которые установлены федеральными законами, законами субъектов
Российской Фелерации, органа ми местного самоуправления;

] .1.13 на транспортное обеспечение, т. е организацию бесгrлатrrой доставки
учащихся в Учреждение и обратно ;

2.1.| 4 развитие своих творческих способностей и иЕтересов, включая участие в
конкурсах ! олимпиадах, выставках, смотрах, физкульryрных и спортивных
мероприятиях, в том чис ле в официа.тьньrх спортивных соревнованиях и других
массовьfх меропрЕятиях;

2,1 . ) 5 оощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной , общественной,
научнодiнауrно­технической, творческой, эксперимеЕтiIл ьной и инномционной деятельности;

] .1.Iб . благоприятную среду жизнедеятельности и охрану здоровья во время
образовательного процесса;

2,1.17 посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в школе
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и не предусмотрены учебным планом. в порядке, установленном соответствующим
положением;

2.1.18 . обращение в комиссию по
меr(ду участниками

образовательньrх отношtний.
] .1,19 на объективную оценку результатов

деятельности;
2.1.20 поrryчать полную и достоверЕую информацию

умений и навыков, а также о критериях этой оценки;

уреrулированию споров

своей образовательной

об оценке своих знаний.

2.2 Обучаюuluеся обязаньt:
2.2,1 добросовестно осваивать образовательную программу ,

выпоJIнять индивидуаJIьный учебный п,'rан, В том числе посещать преДусмотренные

учебныМ планоМ или индиви.цУальЕыМ 
учебныМ планоМ учебные запятия! осуществлять

самостоятеJIьную подготовку к ним, выполнять задания , данные педагогическими
работниками в рамках образовательной программ ы:

2.2.2. ликвидировать академическую задоJl] кенность в сроки, определяемые
школой;

2.2.3. выполнять требования Устава , Еастоящего Положения и иньIх
локalльньD( нормативньtХ alKToB школЫ по вопросrlм организации и осуществления
образовательной деятельности ;

2.2.4. заботuтиться о сохранении и укреплении своего здоровья , с.lремиться к
нравственному , духовному и физическом у развитию и самосовершенствованик);

2.2.5. немедленно информировать педагогического работника, ответственного за
осуществление мероприятия, о кФкдом несчастном с,тучае. произошедшим с ними или
очевидцами которого они стали;

2.2­6. уважать честь и достоинство о других обучающихся и работников школы, не
создавать препятствий для получения образования дрlтим и обучающимися ;

2.2.7 . бережно относиться к имуществу школы;
2.2.8. соблюдать режим организации образовательного процесса , принятый в

школе:

2.2.9. находцться в школе тоJIько в сменной обуви, иметь опрятный и ухоженный
внешний вид. На учебных заЕrIтиях (кроме занятий, ,требующих специальной формы
олежды) присутствовать только в одежде делового (юrассического) стиrп. На учебнцх
занятиях , требующих специальной формы одежды (физкульryра, труд и т.п.)
присутствовать только в специальной одежде и обув и ;

2.2.10 Своевременно без опозданий приходить на заЕятия, извещать кJIассного

руководитеJIя о причинах отсутствия на занятиях по увzDкительным причинам. Причины
отсутствия подтверждаются соответствующими доч/ъ{ ентами (справка медицинского
учреr(дения, зtlявление родителей (законньrх представителей);

2.2.1 l. соблюдать нормы Федерального закона от 2З.02.1З Мl5­ФЗ (Об
охране здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма и последствий
по,гребления табака > > ;

2.2.12. не осуществлять действия, влекущие за собой нарушение прав других граждан
на благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и
охрану их здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий
по,требления табака;

2.2. l3. своевРеменно проходить все необходимые медицинские осмотры.
2.2.14. с учетом возрастньж и психофизических особенностей yracTBoBaTb в

общественно полезном туде, предусмотренном образовательной программой школы и
направленном на формирование у обуrшощихся трудолюбия и базовьrх трудовых н.lвыков.
чувства причастности и уважения к результатап,r труда.
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2.2.| 5 не использовать средства подвижной радиотелефонной связи во время пров9денИЯ

уrебньrх зшrятий при освоении образовательньD( прогрilмм начtlльного общего, оснОВНОГО

общего и среднего общего образования, за исю'tючением слгlаев возникновения угрозы ЖИЗНИ

или здоровью обучающихся, работников школы, иньн экстренных случаев, а также за

искJIючением детей, нуждающихся в пользовании такими устройствами по состоянию здоРОвЬЯ

(мониторинг сахара кровй при czrxapнoм диабете 1 типа и др.), педагогическими работниками и

родитеJIями в целях сниженrlя рисков нанесенЕя вреда здоровью и развитию детей в связи с

использованием устройств мобильной связи.

2.3 Обучаюtцuмся запрешаеmся:
2.З.1 пропускать обязательные учебные занятия , пре.ryсмотренные 1"rебным

планом образователь ной программой соответствующего уровня, без уважитеrьных
причин;

2.З.2 приносить, передавать использовать в школе и на её территории оружие,

колющие илегко бьющиеся предметы! легковосплillvtеняющиеся, взрывчатые, ЯДОВИТЫе.

химические вещества и предметы, спиртные напитки , табачrтые изделия (электронные

сигареты), наркотики, психотропные, одурманивающие, токсичные вещества иные

вещества, обращение которых не доrryскается или ограничено в РФ или способные

причинитЬ вред здоровЬю участников образовательного процесса. Лекарственные

средства могут при себе иметь только те учащиеся, которым они показаны по

медицинским основаниям. Учащиеся или родители (законные представители)

обучающихся должны поставить администрацию lпколы в известность о медицинских

покllзаниях, по которым учащийся будет иметь при себе необходимые лекарственные

средства.

2.З.3 иметь неопрятный и вызывающий внешний вид;

2.3 .4. применять физическую силу в отношении других обуrающихся, работников

школы и иных лиц.

2.3.5 в школе запрещено использовать средства скрытой аудио­ и видеозаписи без

ведома администрации и родителей (законньп<  представителей) обучающихся, права

и законные интересы koTopbD( могlт быть нарушены такой зtшисью. Техническяе средства

скрьпой аудио­ и видеозаписи могlт быгь использовalны только в случаях, прямо

предусмотренных законом.

за неисполнение иjIи нарушение Устава школы, настояцего Положения и иньIх

локalльньD( нормативньж актов по вопросам оргzlнизации и осуIцествления образовательноЙ

деятельЕости обучающиеся нес} т ответственность в соответствии с настоящим Положением,

3. Правп.Iа пове.Iения !,чащихся

3.1, Учащийся приходит в школу за 15­20 минут до начала занятий, чистьй и

опрягньй снимает в гардеробе верхнюю одежду, одевает сменн} ,ю обувь, занимает свое

рабочее место и готовит все необходимые учебные принадлежности к предстоящему уроку.

3.2, Обучающиеся должны оказывать уважение взрослым, быть внимательными к

окружающим . уважительно относиться к товарищам, заботиться о младших, здороваться с

работниками и посетитеJuIми Учреждения ,

3.3. Портфели , мобильные телефоны, деньги и другие ценные вещи обучающиеся

не доJDкны оставлять без присмотра (в т.ч. и в гардеробе), администрация школы за

сохранность личных вещей ответственности не несёт­

3.4. Нельзя без разрешения педагогов уходить из шкоJш и с ее территории в

урочное время В слrrае пропуска занятий учашийся доJDкен предъявить кJIассному

руководителю справку or, врача или заявление от родителей (лиц, их заменяющrоr) о

причине отсутствия на занятиях. Прогryскать занятия без уважительных приЕIин

разрешается.

не
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3.5. Учащийся школы проявJIяет увtDкение к старшим, заботится о младших.

LЦко.пьники усryпают дороry взрослым, старшие шкоJьники ­ младшим, ммьчики ­

девочкам.

3.6. Вне школы учащиеся ведут себя везде и всюду так, чтобы не уронить свою
честь и достоинство, не запятнать доброе имя школы .

З.7. Учащиеся береryт имущество школы , аккуратно относятся как к своему, так и
к чужому имуществу.

4. Поведение на занятиях

4.1. Учащиеся должны находиться в кJIассе непосредственно перед начаIом урока.
Учащиеся обязаны при входе в кJIасс выкJIючить звук на моби:тьньтх телефонах,
планшетах и других гаджетах. Средства мобильной связи во время ведения
образовательного процесса в школе в начале урока сдаются в специмьн} ,ю, отдельную для
кrDкдого Об1,.rающегося ячейку и находятся TirM до конца урока.

4.2. При входе педаюга в класс, )лащиеся встают в знак приветствия и садятся
после того. как педагог ответит на приветствие и разрешит сесть. Подобньш образом
учащиеся приветствуют JIюбого взрослого , вошедшего в кJIасс во время занятий.

4.3. ВО время урока нельзя шуметЬ, отвлекаться ctl'oMy и отвлекать товарищей
от занятий посторонними разговорами , играми и другими не относящимися к уроку
делами. Урочное время должно использоваться учащимися тоJIько для учебньгх целей.

4.4. На занятиях (уроках) иметь при себе необходимые для участия в
образователь ном процессе принадлежности и литературу, фор­у для
специaL,Iизированных занятий.

4.5. СТРОГО СОбЛЮДаТЬ ПРавила безопасности при работе с техническими средств{ tI \ rи
обучения , при выполнении лабораторных и практических работ .

4.6. ИспользоВать компьютерьi и технические средства обуlения, лабораторные
приборы и 1.чебные пособия строго по нiвначению и с разрешения педaгога .

4,7, В с.rryчае невыполнениЯ домашнего задания по какой либо причине,

учащийся до урока сообщает об этом учителю. Если во время занятий учащемуся
необходимо выйти из кJIасса, то он должен встать и попросить разрешения педагога.

4.8. Если учащийся хочет задать вопрос учителю или ответить на вопрос учителя,
он поднимает руку.

4.10. Для занятий по физической культуре обязательно иметь спортивную форму и

обувь.
4. l l . В каждом кJIассе в течение у"rебного дня дежурят r{ ащиеся , которые помогают

учитеJIю в подготовке

ученика на уроке.

4.| 2. По первому
предъявJIять дневник.

наглядных пособий , сообщают учитеJIю об отсутствии

требованию учителя (классного руковолителя) учащиеся должны

5. Правила поведення учащихся в свободное от уроков время и на
переменах

5.1 . Учащиеся обязаны спокойно осуществлять выход из класса и переход в

другие кабинеты.
5.2 В столовой учащиеся обязаны:

­ подчиняться требованиям педагогов и работников столовой;
­ проявJlять внимание и осторожность при употреблении горячих и холодных

блюд;
­ употреблягь еду и Еalпитки только встоловой;



_ после приёма пищи убирать за собой посуду.

5.З. На переменах учащимся запрещается:

­ бегать по лестничным пролетам и коридорам;

­ устраивать подвижные игры с применением физической силы вблизи
оконных проёмов и других местах , не приспособленных для этих целей;

5.4 Учащимся также запрещается:

­ портить зелёные насаждения , стены школы над писями любого содержilния, в
том числе граффити ;

­ совершать действия, опасные дJlя жизни и здоровья, как самих учащLD(ся, так и
окружarющих во время нахождения на территории школы и при проведении школьных
мероприятий;

­ кур!rь (сигареты, любые курительные смеси, электронные сигареты) и

распивать спиртные напитки на территории школы и за ее пределами.
­ играть в азартные игры
­ использоватьненормативнуюлексику

­ портить имущество или использовать его не по нi} значению

6. обязапности учителей ­ предметников и rспассных руководителей

6.1,. Учителя­предметники обязаны своевременно, по звонку начинать и заканчивать } рок
6.2.учителя ­предметники обязаны находиться в кабинете в урочное время.
б.3. В случае нарушения Учащимися учебного процесса запрещается удaulять их из
класса.

6.4. Классные руководителиобязаны конlролировать посещаемостьучащимися
уроков! выясЕять причины отсутствия и опозданий на уроки.

7. Обязанности ролите,rей

Родител и обязаны:

­ осуцествJUIть сотрудничество с классным руководителем } ft{ ащегося;
­ оказывать на ребенка меры воздействия при неисполнении им

положения о правилtlх поведения учащихся.

настоящего

8. Поощрения и дисциплинарное воздействие

8.1. За успехи в 1^ Iебе, rlастие и победу в предметных олимпиадах, творческих
конкурсах и спортивньIх состязанпях ;  общественно­полезную деятельность и
добровоJrьный труд на благо школьного сообщества и за другие достижения в учебной и
внеучебной

деятельпости к обучающимся школы могуг бьць п риме нены след} ,ющие виды
поощрений:

­ объявление благодарности Обучающемуся;
­ направление благодарственного письма родителям (закоrrным представителям)

обучшощегося;
_ награждение грамотой и (или) дипломом;
­ награждеЕие Похваrьным листом за успехи в учении ;

­ награждение меда] ,Iью < < За особые успехи в учении) и медalJIью < За особые
успехи выпусюtиков .Щона > .

8.2. Прочелура применения поощрений
8.3 Объявление благодарности обучающемуся, объявление благодарности

законным представителям обучающегося>  направление благодарственного письма

6



7

по месту работы родителей (законных представителей) обучаюrпегося

применяются
­ директором школы по представлению Педагогического совета,

кJIассного руководитеJuI , Совета школы, школьного ученического
самоуправления;

­ объявляются в прикaве по школе
­ применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до сведения

обучаюпшхся и работников школы.
8.4.НаГРаЖДеНИе похвttJIьным листом, грамотой (лип.помом) может осуществJlяться

администрацией школы по представлению классного руководитеJIя и (или) учитеJur ­

предме тника за особые успехи, достигнутые обучающимся по отдеJьным предметам

учебногО плана и (иrш) во вне урочной де ятельности на уровне школы и (или)
муниципального образован ия, на территории которого находится школа.

8.5. Награждевие медалью < < За особые успехи в учении ))! медалью < За особые
успехи выпускнику .Щона >  осуществJlяется решением педагогического совета на
основalнии результатов государственной итоговой аттестации обучающихся в
соответствии с Порядком выдачи медaши < за особые успехи в учении )), утвержденным
прикiвом МоРФ от 23.06.20l4Ns 685. Положением о медаJм < < За особые успехи
выпускнику .щона> , утвержденным Постановлением Правительства Ростовской области
от 07.05.20l 4Np322.

8.б. За неиспоЛнение иJШ нарушение Устава МБоУ СоШNsl4 , правил поведеЕия

учащихся к обучающимся моryт бьrгь примевены меры дЕсциплинарного воздействия:
. меры воспитательного характера;
. дисциплинарные взыскания.
8.7 Меры воспитательного характера представJIяют собой действия

администрации школы! ее педагогическлтх 
работников, направленные на разъяснение

недоI ryстимости нарушеная прrrвил поведениJI  в школы, осознание обучающимся
паryбностИ совершенныХ им действий, воспитание личных качеств обrrающегося ,

добросовестно относящегося к учебе и собlподению дисциплины.
8.8.к обучающимся моryт быть применены следующие меры дисциплинарного

взыскаппя :

. зчlмечание;

. выговор;

. отчислеЕие из МБоУ СоШNsl 4.

8.9. Применениецисциплинарньrх взысканий
8.9.1 Взыскание применяется непосредственно за обнаружением проступка, но не

позднее 2 недель со днJI  его обваружения, не считая времени болезни обучаю щегося
и каникуЛ а также времени , не обходим ого на учет мнения совета обуrающихся ,

совета родителей, но не более семи учебньгх дней со дня представления директор у
шкоJIы мотивированного мнения укarзанньrх советов в письменной форме.

8.9.2 За каждый дисциплинарный проступок может быть применено только
одно дисциплинарное взыск{ rние.. При наложении дисциплинарного взыскания
действует принцип рецидива, когда за один и тот же проступок. совершенньй в течение
года, наказание ужесточается.

8.9.3. .Щиспип.lп,lнарные взыскания не применяются в отношении обучающихся
начаJIьньгХ классоВ и об1..lающихся с задержкой психического развития и различньши
формами умgгвенной отсталости.

8.9.4Применению дисциrrлинарного взыскания предшествует дисципJшнарное рас
следовirние , осуществляемое на основании письменного обращения к диреюору школы того
или иного участника образовательньIх отношений .

8.9.5При напожении взысканий. предусмотенных п).нктalми статьи < < 4> >  настоящих



Правил, объяснения от обучаюцегося прe,IьmrшюIor в присутствии родителей или лиц, их

заменяющих, неявка которых в школу без уважительных причин не препятствует наложению
взыскalния. о каждом взыскании родители или лица, их зzlменяющие , немедленно стirвrгся в

известность кJIассным руководителем.
8.9.6.При нtlложении взыскания 1,.lаlllийся, нарушивший Устав школы , Правила

поведения должен быть пост{ влен на внутришкольный учёт.
8.9.7 Взыскание действует втечевие3­х месяцевсодня его при менения.
8.9.8 Если в течение этого срока обучающийся не булет подвергн} т новому

дисциплиЕарном у взыскilнию, то он снимается с внутришкольноrо учета.
8.9.9 При выборе меры дисциплинарного взыскания школа должва r{ итывать

тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоягельства при которых он совершен,
предьIдущее поведение обучаощегося, его психофизическое и эмоциоЕальное состояние, а
также мнени е школьного ученического самоуправления , Совета школы.

8.9,10 Щиреюор вправе снять взыскание до истечения 3 месяцев по собственной
ИНИЦИаТИВе! пО просьбе обl^ rающего и его родителеЙ, по ходатаЙству педагогического
советц совета школьного )пiенического самоуправления или лица, наложившего взыскание .

8.9.11 Отчисление обучающегося в качестве меры дисциI IJIинарного
ВЗЫСКаНИЯ ПРИ меняется, если меры дисциплинарного воздействия вослитательного характера
не дали результата обучающийся имеет не менее дв} х дисциплинарньIх взысканий в
текущем учебном го,ry и его да.rьнейшее пребывание в школе оказывает отрицательное
влияние на других обl"rающихся, нар} .шает их права и права работников , а также
нормaшьное функчионирование школы .

8.9.12 отчисление несовершеннолетнего обl"rаюцегося как мера дисциI lJlинарного
взысканиЯ не применяется, если сроки ранее примененньD( к нему мер дисциплинарного
взыскaulия истекJIи , и (и ли) меры дисциплинарного взыскания сняты в установленном
порядке .

8.9.13 Решение об отчислении несовершенно летнего обуrающегося, достигшего
возраста 15 лет и не полrшвшего осковного общего об разования, как мера
дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его родителей (законных пре

дставителей) и с согласr,lя комиссии по делztм н9совершеннолетних и защите их прав.
Решение об отчислении детей­сирот и детей, осl?вшихся без попечения родителей.
принимаегся с согласия комиссии по делам несовершенполетних и защите их прllв и органа
опеки и попечительства.

8.9. 14 Школа обязана незаN.rедлительно проинформирвать оргzlн местного
сllмоуправления, осуществляющий управление в сфере образования (отдел образования
администрации г. Каменск ­Шахтинского), об отчислении несовершеннолетнего
обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания.

8.9.15.ЩисциплинарЕое взыскzlние на основании решения комиссии объявляется
приказом директора. С приказом обучающегося и его родители (законные представители)
знакомятся под роспись в течение трех учебньrх дяей со дня издания, не считаJl времени
отсутствия обучающегося в школе. Отказ обучающегося, его родителей (законньп<  пре

дставителей) ознакомятся с указанным приказом под роспись оформляется
соответствуtопцдv актом.

8.9.1б Обучающийся и (или) его родители (законные представители) вправе
обжаловать в комиссию 110 урегулированию споров между участниками образовательньп<

отношений меры дисципливарного взыскания и их применение.
8.9.17Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскzlния к

обучающемуся не булет применеЕа новм мера дисциплинарного взыскания, то он считается
не имеющим меры дисциплинарного взыскания .

9. Заключительные положения

9.1 Настоящие Правила действуют на всей территории Учреждения
распростаняются на все мероприятия с rrастием )п{ ащихся Учреждения .

и
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