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ITPOI'PAMMA
NEPBHYHOI0 HHCTPYKTAKA 110 OXPaHe TPY/Aa HA padodem Mecre
AIMHHHCTPATHBHO-YNIPAB/IEHYECKOI0 IepPCOHAA
MYHHIHDATBHOrO0 0X0/IZKeTHOro 06meo0pa3oBaTebHOIO0 YU ek IeHHS
cpeansis o6meodpazoBareabHas mKoaa Neld

1. BsBenenue

1.1. Hacrosmas nmporpaMma MEepBUYHOTO MHCTPYKTa)ka MO OXpaHe Tpyda Ha pabouem
MecTe paOOTHUKOB aIMHUHHUCTPAIIMU MIKOJIBI paspadorana B cooTBercTBum ¢ ['OCT 12.0.004-2015
"Cucrema cranaapToB 6e3omnacHoctu Tpyaa. Opranuzamus ooydenus 6e3onacHoctu Tpyaa. Oomime
nosnoxenus", CII 2.4.3648-20 «CaHUTapHO-3MTHAEMHOJOTHUECKUE TPEOOBAaHUS K OpraHU3AIUSIM
BOCIIUTAHUSI U OOYYCHHMsI, OT/IbIXa W O3JOPOBIICHUS JETEH M MOJIOACKU» U WHBIMH HOPMATHBHO-
MpaBOBBIMM aKTaMH, YcTtaBoM H [IpaBunamu BHYTpEHHEro TpyaoBoro pacnopsigka MBOY
COIINel14.

1.2. JaHHas mnporpaMma COCTaBJI€Ha JJIsI MPOBEACHUSA IEPBUYHOTO HMHCTPYKTaXKa C
aJIMAHUCTPATUBHO-YIIPABICHUYECKUM TIEPCOHAIOM B IENAX O00eCledYeHHUs] OXPaHbl 3JI0POBbS H
0e30macHbIX YCJIOBUH pabOTHl 3aMECTUTENCH TUPEKTOpa MO y4eOHO-BOCIHUTATEIHbHON, y4eOHO-
METOJUYECKOW ¥ METOAUWYECKOW paboTe, 3aMecTUTENs ITUPEKTOpa IO BOCIHTATEIHHOU H
3aBEJIYIOIIETO XO034iCTBOM, MH)KEHEP-IIPOrPAMMHUCTA, a TaKXke Mearora-rncuxoiora, CouruaibHOro
neaarora Ha padoyem mecte B MBOY COILINe14.

1.3. B mporpamme H3710K€HBI OCHOBHBIE HOPMAaTHBHBIC TPeOOBaHMs OXpaHbl TpyAa U
TPYJAOBOTO 3aKOHOJaTenbcTBa Poccuiickoit denepanuu, 3HaAHHE KOTOPHIX OO0S3aTEIBHBI IS
aIMUHUCTPATUBHBIX PAOOTHUKOB, 3aHUMAIONTUX JOJKHOCTH 3aMeCTUTENs qupekropa mo YBP, BP,
3aBEYIOIIETO X034iCTBOM, HHKEHEPA-IIPOTPAMMUCTA, a TAKKE Me1arora-rncuxosiora, COUUaaIbHOro
nenarora B MBOY COIIINe14.

14.  Csenenus o paboueM MecTe paOOTHHKOB 3 IMUHUCTPAIIHHN:

1.4.1. PabGoynmM MecTOM aJMUHUCTPATUBHOTO pPA0OTHHKA SBISICTCS pabouyuii KaOWHET,
000py/IOBaHHBIM JOCTATOYHBIM M JOMYCTHMBIM (COTJIACHO TMPOEKTY) KOIUYECTBOM MEOeIH,
KOMIIBIOTEPHOW M OPITEXHUKOW [IJIsl BBIMOJIHEHUS (YHKIIMOHAIBHBIX OOS3aHHOCTEH, HMeeTcs
OTHETYIIUTEIb U alTeUKa JIJIsl OKA3aHUs TIEPBOM MOMOIIH MOCTPAAABIINM.

1.4.2. B kabuHeTe NPEeTyCMOTPEHBI CTOJ W CTYyJ, a TaKKe CTOJNbI M CTYJbs JUIs
NOCETUTENICH, BeIlanKka JUIsl BepXHEH OAeXabl, mKad M CTEIIaXKH s paboueil TOKyMEHTAIHH.
PabGouee ™mecTo oOecmedeHO TMEPCOHAIBHBIM KOMIBIOTEPOM (HOYTOYKOM), HUMEeTCs

OPUHTEP, KCEPOKC, TeTIE(OH.

1.4.3. B paboyem kaOuHere ocymecTBisercss npuem padotaukoB MBOY COIIINel4,
00ydJaronuxcsi U POAUTENCH (3aKOHHBIX MpEACTaBUTENEH O00yJaronuxcs), MPOBOAITCS Oecenpl,
COBCIIAaHUA, KOHCYJIbTAIUH. PaGOTHI/IK AAMUHUCTPpALIUU ABJIACTCA MATCPHUAIIBHO-OTBCTCTBCHHBIM
JIMIIOM ¥ HECET OTBETCTBEHHOCTh 32 COXPAHHOCTh Pa3MEIICHHOTO B €ro KabuHeTe 000pyIOBaHUS
Mebenu.

1.4.4. PaboTHUK aJAMHHHCTpAIlMK B paMKaxX aJIMHHHCTPATUBHOW, OPTraHU3AIMOHHOM,
MGTOHHHGCKOﬁ ACATCIIbBHOCTH HNPHUHUMACT AKTHUBHOC Y4YaCTUC B BBIC3AHBIX COBCIAHUAX,
aJIMAHUCTPATHBHBIX COBENIAHUAX (TUTaHEpKax) B KaOWMHETE MUPEKTOpa, COBEIIAHUSAX MPH
JUPEKTOpE B  YYUTENIbCKOHM, TMEACOBETaX, CEeMHHapaX, KOH(EpeHUHUsAX, OOIICHIKOIbHBIX
MeponpusaTHsx. [y opraHu3alMu THTaHUS AaTIMHHHCTPATUBHOTO pPa0OTHHKA IPEIyCMOTpPEHA
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CTOJIOBAs.

1.4.5. PaboTHUK aJAMUHUCTpAIlMM B COOTBETCTBUM C YTBEP)KIECHHBIM T'papuKOM
BBITIOJTHSET 00513aHHOCTH JASKYPHOTO aIMUHUCTPATOPA IO MIKOJIE.

1.5.  Pexwum pa6otsl agmunuctpaimu MbOY COILINe14:

1.5.1. AIMUHUCTPAaTHUBHBI  TMEpCcOHan  O0s3aH  COONMIOJaTh  JCHUCTBYIOIIME B
oOpasoBarenbHON opraHu3anuu [IpaBuiia BHYTPEHHETO TPYIOBOTO pacropsaka, KomeKTUBHBII
JIOTOBOP, PEKUM U TpaduKu padOThI, KOTOPBIMU MPETyCMaTPUBACTCS: BPEMSI Hadala U OKOHYAHHUS
paboThl, TepepbiBa IJi OTIbIXa M MUTAHUS, MOPSIOK IMPEJOCTAaBICHUS JHEH OTIbIXa, OTIIyCKa U
JpyTUe BOIPOCHI HCIIOJIb30BaHUs pabodero BpeMeHH.

1.5.2. 3amectuTenu muUpeKTopa pabOTaOT B PEXUME HEHOPMHUPOBAHHOTO pabOdYero JHS
no rpaduky, coctaBieHHOMY, wucxons u3 40-dyacoBoil paboueil Henenu, YTBEPKICHHOMY
nupektopom MBOY COIIINe14.

1.5.3. Ilemaror-mcuxojor, COIMAaJbHBIA TMemaror padoTalOT B PEKUME BBITOTHEHUS
00beMa yCTaHOBJICHHOW UM HArpy3KH IO TpaduKy, COCTaBICHHOMY MCXO/s U3 36-4acoBOil paboyeit
HEeNH, C Y4eTOM YYacTUs B OOSI3aTENbHBIX IUTAHOBBIX MEPOMPHSITHIX U CAMOCTOSTEIHLHOTO
IUTAHUPOBaHUS pabOThI, HA KOTOPYIO HE YCTAaHOBIIEHBI HOPMBI BEIPAOOTKH.

1.5.4. PaGounii neHb aIMUHUCTPATUBHOTO pa0OTHHKA HAUWHAETCS HE To3AHee, yeM 3a 20
MUHYT 110 Hayana 3aHsatuii B MbOY COIINe14, nexxypHOro aiMMHUCTpaTopa — HE MO3/IHEE, YEM 3a
30 MHHYT 00 Hayalla MEpPBOrO0 YypOKa, YTO ycTaHOBJEHO [IpaBuinamMu BHYTPEHHEro TPYAOBOTO
pacrnopsaxa.

1.5.5. PabGoTHHMK aJMHMHHCTpAlMM Ha CBOEM pabO4YeM MeECTe BBINOJHIET TPYIOBBIC
(GYHKIIMM COTJIACHO CBOEW JTOJDKHOCTHOM WHCTPYKIIMH, YTBEPXKIECHHOW IUPEKTOPOM MIKOJIBL. B
pabouee BpeMs aIMUHHCTPATUBHOTO pabOTHMKA BKJIIOYaeTCsl paboTa, MpeayCMOTpEHHas! TOJOBBIM
IUTAaHOM paloThl, aJAMUHHCTpPATHBHAS, OpPTaHW3aI[MOHHAs, MOATOTOBHUTENbHAS (IJIAHHUPOBAHUS),
MeTOouYecKasi, TMarHoCTUYeCKasi © MOHUTOPUHIOBasl.

1.6. PaboTHUKHM agMUHHCTpAIUU MMOAYUHSIOTCS HEMOCPEACTBEHHO IUPEKTOPY UIKOJIBI,
BBITMOJHSIOT MPUKAa3bl, PaCOPsHKEHUS, YTBEPKICHHbIE TUIAaHbI U WHBIEC JIOKAJbHBIE HOPMATHUBHBIC
aktel MBOY COIILINe14.

1.7. PabGOTHHMK aAMUHHUCTpAIlMd O0O0si3aH TMPOSBIATH B  KOJUIGKTUBE B3aHMHYIO
BEXKIIMBOCTh, YBOKEHHUE, TEPIIUMOCTh, OBITh IIpuMepoM Ui Beero kouiektuBa MBOY COILINe14,
JOOPOCOBECTHO BHIMOJHATH CBOM JIOJKHOCTHBIE 00S3aHHOCTH, COOJIIOIaTh TPYAOBYIO TUCIUIUINHY,
OepeKHO OTHOCUTHCS K MUMYIIECTBY OPraHU3allMM, & TAK)KE BBITIONHSATh YCTAHOBJICHHBIE HOPMBI
TpyZJa U OTHbIXa.

2. Oprasunsanus oXpaHbl TPyaa Ha padoueMm mecTe

2.1. Paboune xkaOWHETH aJIMHHHUCTPAIMK MPOBEPEHBI CIEIUATUCTOM IO OXpaHEe TPyAa,
JUIOM, OTBETCTBEHHBIM 3a o0ecrmieueHue moxkapHoit OesomacHoctu B MBOY COIlINel4 u
COOTBETCTBYIOT HOpPMaM U TpeOOBaHHUSAM OXpaHbl TPyJda M IMOXKApHOM 0€30MacHOCTH, MPUHSTHI
KOMHCCHEH 110 IPHEeMKe HIKOJIbI K HOBOMY y4eOHOMY TO1y.

2.2.  Mebenb, nmepcoHaTbHBI KOMITBIOTEP W OPITEXHHWKA MPOBEpPeHa Ha O€30MacHOCTH,
MOKapHasi CHTHAIM3AIIHS HAXOIUTCS B pa00YeM COCTOSIHHH.

2.3.  PabGouas qoKyMeHTAIMs PacroioKeHa B KaOMHETE COTIIaCHO MPaBHJIaM XpPaHEHUSI.

24. B pabouem KabuHETE UMEIOTCA IEPBUYHBIE CPEACTBA  IOXKAPOTYLICHHUS
(OrHeTyImuTeNh) U anTeuKa MepBOM MOMOIIH C OMUCHI0 MEAUKAMEHTOB.

2.5. B kabunere MMEIOTCS HEOOXOAMMbIE HOPMATHUBHBIE TOKYMEHTBI, HHCTPYKIMH IO
oXpaHe TpyJa U MoXKapHoi 6€301MacHOCTH.

2.6. BommonHss AODKHOCTHBIE OOS3aHHOCTH, pPAOOTHUK aIMHUHHCTpanuu 00s3aH
coOJr01aTh CleayoIre TpeOoBaHUs OXPaHbI TPyAa:

- coOmofath TMpaBWiIa BHYTPEHHETO TPYAOBOTO PACIOpSIKA IIKOJBI, TPYAOBYIO
JTUCIUIUIMHY, a TaK)Ke MpaBuiia NoBeaeHHs Ha TeppuTopuu U B noMemeHussx MbOY COILINel4;

- cofepXaThb CBOe pabodee MECTO B YHUCTOTE U MOpsAKe, OEpeKHO OTHOCHUTHCS K
UMYIIECTBY 00pa30BaTEIbHON OpraHU3aluu:
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- IpU InepenBwkeHuu no teppuropur U B nomemeHusx MBOY COILINel4 cnenyer
MI0JIb30BAThCS TOJIBKO YCTaHOBJIEHHBIMU IIPOXO01aMHU;

- HEeMEUIEHHO CcOO0IIaTh AWPEKTOpY O JI0OO0H CHTyallud, YrpoKalouled >XU3HU MU
3JI0pPOBBIO0 PAOOTHUKOB, 00YJAIOMIMXCS U OKPYKAIOIINX, HECYACTHOM CIIy4ae;

- IpPUHMMATh MEphl IO OKAa3aHWI IMEPBOM IMOMOIIM IOCTPAJaBIIMM M JOCTaBKE HUX B
MenunuHckui myHKT MBOY COILINe14, BbI30BY CKOPO MEAUIIMHCKON ITOMOIIIH;

- W3BEIIATh AUPEKTOPa 00 YXYAIICHUH COCTOSHHUS CBOETO 370POBBSI;

- MpOXOauTh OOydeHHe Oe30macHbIM METOJIaM ¢ TpPHUEMaM BBITIOJHEHUS padoT,
MHCTPYKTaX (00y4YeHHE) MO OXpaHe TPyAa, IPOBEPKY 3HAHUN TpeOOBAaHUI OXpaHbI TPYAA;

- TPOXOJUTh B YCTAHOBJIEHHOM IMOPSAJIKE MEIULMHCKUE OCMOTPBI, MOJATOTOBKY (00yUeHHeE)
0 TIO’KapHOW 6E30MaCHOCTH;

- mpodTu oOyueHue U 3HaTh MpPHEMbl OKa3aHUs MEPBOW IMOMOIIM MOCTPaJaBIIUM IpU
HECYaCTHOM CJIy4ae, CIIOCOOBI MPE0TBPAIICHUS aBApUITHBIX CUTYaIU;

- 3HaTh MECTO DAacCHOJIO)KEHHUSI alTE€YKH T[EepBOM IOMOIIM M yMETb IPUMEHSATH
coJieprKallyecs B HEH JIEKapCTBEHHBIE CPEICTBA U U3IENIHSI MEULIMHCKOTO Ha3HAUEHUS;

- coOmrofaTh mpaBuWiia JIMYHOU rurueHsl. He nomyckaercs BBIMONHATH paboTy, HAXOSCh B
COCTOSIHUM  QJIKOTOJIBHOTO ~ OMNBSHEHHS JUOO B COCTOSHUHM, BBI3BAHHOM IOTpeOJICHHEM
HAapKOTUYECKUX CPEACTB, ICUXOTPOIHBIX, TOKCHUECKUX WIIN IPYTUX OJYPMAHUBAIOIIMX BEIIECTB, a
TaKXe KypUTh Ha paboyeM MECTe U Ha TePPUTOPUH ILIKOJIbI;

- BBINOJHSATH TOJBKO Ty paboOTy, KOTOpasi BXOJIUT B IOJDKHOCTHBIE 00513aHHOCTH;

- BBIIOJHATH YCTAHOBJIEHHBIE HOPMBI TPYJ1a ¥ OT/bIXA;

- BBINOJHATH TPeOOBaHUS MO OXpaHE TPyAa, MOXKAPHOM U 3JIEKTPOOE30MaCHOCTH, 3HAThH
CUTHAJIbl ONOBELIEHUS O IOXKape, MOPSAOK AeicTBUM npu noxkape win nHot UC m »Bakyaunuw,
MECTa PacIOJI0KEHUS IEPBUUHBIX CPEJCTB MOXKAPOTYLIEHUS U YMETH M10JIb30BaThCSI UMH.

2.7.  Obmee pyKOBOJCTBO pabOTOM MO OXpaHE TPyJa B IIKOJE OCYIIECTBISICT TUPEKTOP.
HenocpenctBeHHO pyKOBOJACTBO paboTOM 1O OXpaHe Tpy/Ja OCYIIECTBIISET CIIEHUATUCT (MHKEHEP)
10 OXpaHe Tpyjaa, paboToi MO OOECIEYCHHIO MOXKAPHOU OE30MaCHOCTH - JOJDKHOCTHOE JIMIIO, Ha
KOTOPOE MPHUKA30M BO3JIOKEHBI 00S3aHHOCTH 110 00ECTIeYeHHI0 TIoXkapHoi OezomacHoctu B MBOY
COIINel4. 3amecTuTen AUPEKTOPA OCYIIECTBISIOT KOHTPOJIb COOTIOICHUST TPEOOBAHUI U TTPaBUI
OXpaHbl TPy/la NOJYMHEHHBIMU COTPYJHUKAMHU.

2.8. OCHOBHBIMU HAIIPaBICHUSIMH JAEATEIBHOCTH IIKOJBI B 0OJAcTH OXpPaHbl TpyAa
SIBJISIFOTCSL:

- o0ecrnievueHHe MPUOPUTETA COXPAHCHUS )KU3HU U 3/I0POBbSI paOOTHUKOB U 00YJaIOIIUXCS;

- aAMHHHCTPATHUBHOE YIPABIECHUE OXPaHOU Tpy.a;

- aAMHHHCTPATUBHBIA HAA30p U KOHTPOJIb COOMIOACHUS TpeOOBaHUM OXpaHbl TPY/a;

- pacclieloBaHUE U y4YeT HEeCUACTHBIX CIIydaeB M Mpo(hecCHOHAIBHBIX 3a00JIeBaHU.

2.9. OOmiecTBeHHBIH KOHTPOJIb COCTOsHHS oxpaHbl Tpyaa B MBOY COIINel4
OCYILECTBIISIIOT YIIOJHOMOYEHHBIE JIMIA TI0 OXpaHe Tpyda Npo(ecCHOHATBHOTO COI03a WU
TPYIOBOTO KOJUIEKTHUBA.

3. OOmme npaBuJia NoBeAeHUs AAMMHUCTPATHBHOI0 NIEPCOHAJIA HA padoyeM MecTe

3.1. Pabornux agmunuctpamuu MBOY COIlINel4 o6s3an co0mtoaaTh HOPMBI, TPaBHIIA
¥ MHCTPYKIIMU TIO OXpaHE TpyHa, MOXKapHOH OE30MacCHOCTH W TMpaBWjIa BHYTPEHHETO TPYIOBOTO
pacnopsaka.

3.2.  Hewmenmnenno coobmare aupekropy MBOY COIIlINel4, a Takke CHEMUANTHCTy TIO
oXpaHe Tpyza O JI0OOM HECYacCTHOM CcCllydae, IMpOUCHIENNIEM B IIKOJE, O MpHU3HaKax
npodecCHOHANLHOTO 3a00JIeBaHMsI, a TaKXKe O CHTYal[dd, KOTOpas CO3[AaeT yrpo3y KH3HU H
3I0POBBIO JTIOJICH.

3.3. Bampemaercs ynoTrpeblieHHE CIHUPTHBIX HAMUTKOB Ha pabodyeM MecTe, a Takke
IpUCTyNaTh K paboTe B COCTOSIHMM aJKOTOJbHOTO MM HApKOTUYECKOTO OMNbSHEHHUS, KYpUTb Ha
tepputopun MBOY COIIINe14.

34. Ilpm 3aboneBaHMM WIA TPaBMHPOBAaHMHM, Kak Ha paboTe, TaKk W BHE ee,
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aIMAHUCTPATUBHBIA PAOOTHUK JOJKEH COOOIIUTH 00 ATOM TUPEKTOPY U OOpaTUTHCS B JieUeOHOE
3aBeICHUE.

3.5. Ilpu HecuaCTHOM ciy4yae HEOOXOAWMO OKa3aTh MEPBYIO MOMOIIb MOCTPAAABIIEMY B
COOTBETCTBUU C MHCTPYKLHEH MO OKa3aHUIO NMEPBON MOMOIIH, BbI3BaTh paOOTHHUKA MEAUIIMHCKOTO
nyakTa MBOY COIlINe14, npu HEOOXOAUMOCTH CKOPYIO METUITUHCKYIO TIOMOIIIb.

3.6. CoxpaHuTh, TTI0 BO3MOXHOCTH, JI0 PacclieJOBaHUsS OOCTAaHOBKY Ha paboueM MecTe
TaKOM, Kakoi OHa ObUIA B MOMEHT IMPOHUCIIECTBHS, €CIM 3TO HE YIpOXKaeT >KU3HU U 3JI0POBBIO
OKPY’KaIOIIMX U HE IPUBEIET K aBaApUU.

3.7. Ilpu oOHapyXeHMM HEHUCIPABHOCTH KOMITBIOTEPHOM WM OPITEXHUKH, MeOenH,
3JIEKTPOOCBELIEHUSI COOOUIUTH 00 3TOM 3aBeAyroleMy Xo3siiicTBoM. [lonb30BaThCsl U MPUMEHSTH B
paboTe HencnpaBHOE 00OPYAOBAHHUE 3aMPEIIACTCS.

3.8.  PaboTHHMK aaAMUHHUCTpAIMK 00s3aH:

- o0ecreynTh COOII0/ICHHE CAHUTAPHO-TUTHEHHYECKOTO PEXIMa B KaOMHETE;

- uMeTh | kBanUKaIMOHHYIO TPYIIY M0 3JIEKTPOo0E30MacHOCTH;

- y4acTBOBaTbh B pa3pabOTKe HHCTPYKIUII 110 OXpaHe TPYIa;

- HHCTPYKTHUPOBATbH MOJAYMHEHHBIX pAOOTHUKOB Ha pabOYMX MecTax;

- TPOBOJAUTH HMHCTPYKTAXM IO OXpaHe TpyZa Ha paboyeM MecTe MOAYNHEHHBIX
pabOTHUKOB;

- mepea HavajioM paboThl B KaOWHETE MPOBEPATh HCHPABHOCTH KOMIIBIOTEPHOTO
000py/OBaHUS M OPITEXHUKH, CUCTEMBbl 3JIEKTPUUECKOro MNHTaHUA. B ciydae oOHapyXeHUs
HEHCIIPAaBHOCTEH, CO3AAIONIMX OMNACHOCTh, COOOIIATh 3aBEAYIOIIEMY XO3SMCTBOM, paboTy B
KaOuHeTe HEe MPOBOAUTD JI0 UX YCTPaHEHUS;

- TI0 OKOHYAaHWU pabOThl NPOBEPATH BBHIKIIOYEHUE DSJICKTPOOOOPYAOBAHUS, 3aKphITHE
BOJIOIIPOBO/IHBIX KPaHOB;

- OpraHu30BaTh 3BAKYyallMI0 OOYYAIOIIMXCS M3 3/IaHUS IIKOJBI B CIy4ae BO3SHHUKHOBEHMS
1o’Kapa, aBapuitHON CUTyalluy, a Tak)Ke IpyU BO3HUKHOBEHUH YC 1 yrpo3bl TEpakTa.

3.9.  He 3arpomosxnaTh MpOXOAbl M IBaKyallMOHHBIE BBIXOIBI U3 pab0vero KaOMHeTa.

3.10. He nomyckarh ckamjuBaHHus B KaOMHETE MCIIOIB30BAaHHOM Oymaru, CUCTEMaTHYECKU
KOHTPOJINPOBATh OUUILEHUE TOMEIIEHHS OT MyCopa.

4. Onacnsble 30HbI. Bpennbie H onacHble (pakTOPHI

4.1.  OnacubimMu 30HaMu B MBOY COIlLINe14 sBisttorcst:

- CHUCTEMBI KOMMYHHKaHHﬁI TCI1J10-, BOOOOTBCACHU A,

- DJEKTPOOOOPYIOBAHUE, FJEKTPOYCTAaHOBKHU, JIEKTPOLIUTOBBIE;

- JIGCTHMUYHBIC MapIld TpU HCIOJB30BaHHMM OOYBH Ha BBICOKOM KaOJlyKe M CKOJIB3KOH
MOJIOIIIBE:

- [pUiICraromue K 3JaHUAM HIKOJIbI TCPPUTOPUH, HAXOAAIIHUECA B 30HC CXOHa C KPbIII
CHETa U MaJIeHUs COCYIEK:

- TEPPUTOPHUU MOABE3/A CIICUTPAHCIIOPTA.

4.2. B mensx co3manus Oe3omacHbIx ycioBuid Tpyna B MBOY COILINel4 pa3mernieHs
3HAaKU 0€30MaCHOCTH U MPEAYIPEKIAIONINE UIAKATHI: Ha AJIEKTPOIIUTOBBIX U 3JIEKTPOYCTAHOBKAX.

4.3. Ilpu BbIMONHEHUH (PYHKIUOHATBHBIX OOS3aHHOCTEH HAa aJIMHUHHUCTPATUBHOTO
paboTHUKA BO3JICHCTBYIOT CICAYIONINE ONACHBIE M BpEeIHbIC (DaKTOPHI:

- TOBBIIICHHOC MCUXO-OMOIUOHAJIBLHOC HAIIPSAKCHUC!:

- 3HAYUTENbHAasg  TOJIOCOBasi  HArpy3ka TpU  BBINOJHEHWH  MPOQPECCHOHANbHBIX
00s13aHHOCTEH:

- OousbIION 00bEM MHTEHCUBHOM 3PUTEIILHON PabOTHI,

- BBbICOKAi IINIOTHOCTH SIIHUACMHNYCCKHUX KOHTAKTOB:

- TOBBILIEHHOE HANPSKEHUE BHUMAHUS:

- BBICOKHUC MHTCJUICKTYAJIbHBIC 1 SMOLIMOHAJIbHBIC HAI'PY3KHU:

- TepeHamnpshKeHHe 3pUTENbHOrO aHalu3aTropa IMpH JUIMTEIbHOW paboTe 3a JKpaHOM
MOHUTOPA MEPCOHAIIBHOTO KOMIIBIOTEpA!
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- JUTUTENBHOE CTATUYECKOE HAIMPSIKEHUE MBIIIL CIUHBI, IIEH, PYK, YTO MOXKET MPUBECTU K
CTATUYECKUM TepEerpy3Kam;

- HOHU3UPYIOLIME W HEUOHU3HMPYIOUIUE H3JYYECHHs], UCTOUYHUKAMH KOTOPBIX SIBIISIFOTCS
MOHUTOPHI TIEPCOHATLHBIX KOMITHIOTEPOB;

- CTaTUYECKOE ANEKTPUUYECTBO:

- HEIOCTaTOYHas OCBEIIEHHOCTh PaboYero MecTa;

- (u3WYeCKHe WU TICUXOJIOTMYECKHUE TPABMBI, CBS3aHHBIC C HE3aKOHHBIMU JCHCTBHSIMH
pabOTHUKOB OpPraHHW3allid, a TaK)Ke OOYYaIOIIUXCs, POAMTENICH M WHBIX JIMI], HEMOCPEICTBEHHO
KOHTaKTUPYIOLIUX C aJIMUHUCTpAIUEH.

5. Tlopsaok moAroToBKM K padore padOTHUKA aIMUHUCTPAIUU

5.1.  BKIIOYUTH MOJHOCTHIO OCBEIIEHHE B KaOWHETe, yOeTUThCS B HCIpaBHOW paboTe
CBETHJIbHUKOB.

5.2. Ybemutbcs B UCTIPABHOCTH JIEKTPOOOOPYAOBAaHMS KaOMHETA: CBETUIILHUKH JIOJIKHBI
ObITh HAJE)KHO IMOJABEIIEHB K TOTOJKY W HMETh CBETOPACCEUBAIOIIYI0  apMaTypy;
KOMMYTAllMOHHBIE KOPOOKH JIOJDKHBI OBITH 3aKPBITHI  KPBIIIKAMHU: KOPIYyCa W  KPBIIIKHA
BBIKJTIOYATENICH U PO3ETOK HE JOKHBI MMETh TPELIUH U CKOJIOB, & TAKXKE OrOJICHHBIX KOHTAKTOB.

5.3. IlpoBepuTh CaHHTAPHOE COCTOSIHWE KaOWMHETa, YOSAUTHCS B LIEJIOCTHOCTH CTEKOJ B
OKHaX U MPOBECTU CKBO3HOE NMPOBETPUBAHUE KaOMHETA.

5.4. IlpuBectn B mopsAAoK pabouee MecTo, yOpaTh BCE JMIIHHE MPEIMETHI, HE
HCIIOJIb3yEMBbIE B paboTe.

5.6. IIpoBepuTh HAJIMUKME OTHETYIIMTENS W ATEUYKH MEPBOM MOMOIIM, HAJIMYUE BOIbI B
BOJIOIIPOBOJIE.

5.7.  TlpoBepuTh 0€30MacCHOCTh, paboOyero Mecra, Ha YCTOMYMBOCTH W HCIPABHOCTH
Mebenb, yOeauThCsl B YCTOWYMBOCTH HAXOJSIIMXCS B CTPYNIUPOBAHHOM BHUE JOKYMEHTOB, a
TaKkKe TMPOBEpUTh HaTU4YMe B TpeOyeMOM KOJIMYECTBE U HCIPABHOCTh KAHIIEISPCKUX
IIPUHAJICKHOCTEN.

5.8.  IlpoBeputh TPaBWIBHOCTh MNOJKJIIOYEHUS MEPCOHAIBHOIO KOMIIbIOTEpA U
OPITEeXHUKH B DJIEKTPOCETh, MCIPABHOCTh MUTAIOIIMX IMPOBOJOB OOOPYHAOBAaHUS M OTCYTCTBHE
OTOJIEHHBIX YYaCTKOB.

5.9. PaboTHUK [NODKEH 3HATh O TOM, YTO HCIIOJIb30BAHHUE DJIEKTPOHHBIX CPEJICTB
obydenuss (OCO) [ODKHO OCYIIECTBIATHCS TPH  HAJWYUH  JOKYMEHTOB 00  OIICHKE
(moaTBepXKACHUHM) COOTBETCTBHs. MuHuManbHas auaroHans JCO 1OMKHA COCTaBIATH IS
MOHHUTOpA MEPCOHATHHOTO KOMIBIOTEpAa U HOYTOyKa - He MeHee 39,6 cm. ruraHmera - 26,6 cwm.
Hcnonb3oBaHre MOHUTOPOB HAa OCHOBE DJIEKTPOHHO-IYUEBHIX TPYOOK B 00pa3oBaTEIbHBIX
OpraHMU3aIMsaX HE JOMYCKAeTCs.

5.10. Ecnu B kaOuHETE pacmojOkKeHbI HECKOIBKO padOYMX MECT, TO PACCTOSHHE MEXKIY
paboyrMK CTOJaMM C MOHUTOpaMH (B HaIlPaBICHUU ThUIa MOBEPXHOCTH OJHOIO MOHHUTOpa M
9KpaHa JIPYroro MOHHTOpA), MOJKHO OBITh He MeHee 2,0 M, a pacCTOSHHE MEXIy OOKOBBIMH
MOBEPXHOCTSIMU MOHUTOPOB - HE MeHee 1,2 M.

5.11. He pexomenayercs pacnoyiaraTb MOHUTOP 3KPaHOM K OKHY.

5.12.  JIns Toro 4toOBI B Tpoliecce paboThl HE BO3HHMKAJIO MEPEHAIPSHKEHNE 3PUTEITBHOTO
aHaM3aTopa, CIEAyeT MPOBEPHUTH, YTOOBI HA KJIABHAType M HKpaHEe MOHUTOpa HE ObUIO OJIMKOB
CBeTa.

5.13. JIns mOBBIMIEHUS KOHTPACTHOCTH W300pa)KeHWsI, TIepel] HA4aaoM palOTHI CIEIyeT
OUHCTUTH IKPAaH MOHHUTOpA OT MbUIM, KOTOpask MHTEHCHBHO OCEIaeT Ha HEeM IOJ BO3JeiCTBHEM
3apsI0B CTATUYECKOTO IEKTPUYECTBA.

5.14. B cootBercTBUHM C TpeOOBaHMUSIMH TOXKApPHOW O€30MaCHOCTH B KaOWHETE BCe
MPOXOJbl U BBIXOABl JOJDKHBI OBITH CBOOOJHBIMH, HX HENb3S 3arpOMOXKIATh MOCTOPOHHUMH
npeaMeTamMu, MeOeNbI0 1 000pyI0BaHHUEM.

5.15. C menpio obecrieueHUs] HaAJEKAIIEH €CTECTBEHHOM OCBEIIEHHOCTH B KaOMHETE HE
paccTaBlATh HA TOJJOKOHHUKAX L[BETHI, CTOTKU C JOKYMEHTaMHU, MalKH.
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5.16. BxirouaTh NEpPCOHANBHBI KOMIIBIOTEP M OPITEXHUKY B IOCJIEI0BATEIBHOCTH,
YCTQHOBJICHHON MHCTPYKIUSAMM 110 SKCIUTyaTallui Ha 000pYJOBaHUE.

5.17. Tlpu oOHapyXeHMH HEIOCTAaTKOB B paboTe 0OOpYIOBAHUS WM MOJOMOK MeOenu
COOOIIUTH 3aBEAYIONMIEMY XO3SHWCTBOM W HE HCIIOIBh30BaTh JaHHOE OOOpyJOBaHWE U MeOEIb B
MOMEILEHUH /10 TIOJTHOTO YCTPAaHEHMSI BCEX BBISIBICHHBIX HEJJOCTATKOB.

6. be3omacHble npueMbl M1 MeTOAbI PA00THI A/AMUHUCTPATUBHOIO MIEPCOHAJIA

6.1. Bo Bpems pa®oThl B AIMUHUCTPATHBHOM KaOMHETE CIIEAYeT cOOM0AaTh MOPSAIO0K, He
3arpoMO’KJaTh CBOE pabouee MECTO TOKYMEHTaMHU, IPOXObl MEXy pabouMMHU MECTaMH U BBIXOJ
u3 KabuHeTa.

6.2. He 3arpoMokmarh KOMIBIOTEp M OPITEXHUKY Oymarou, npeamMeTamMu, KOTOpPbIS
CHIKAIOT TEIJIO0TAayy 000pyAOBaHUS.

6.3. Cnemuth 3a HUCHPABHOCTHIO KOMITBIOTEpPA M CPEACTB OPITEXHUKH, COOJIOIATH
MpaBUJIa UX IKCILTyaTaIlliy ¥ MHCTPYKIIMH 110 OXpaHe TPy/ia IPH BBHITIOTHEHUH PadoT.

6.4. Ilpu wuCHONB30BAaHWUM TEPCOHATBHOTO KOMIbIOTEpa (HOYTOyKa) COOII0IATh
paccTosiHUE OT IJ1a3 10 3KpaHa B npezenax 60-70 cM.

6.5. Ilpu nmuTenTbHOM OTCYTCTBMM Ha pabo4YeM MeCTe OTKII0YaTh OT JJIEKTPOCETH
KOMITBIOTEP, CPEJICTBA OPITEXHUKU U JApyroe oOOpyJOBaHME 3a HCKIIOUEHHEM O0OpyIOBaHMS,
OTIPENICTICHHOTO JJII KPYTJIOCYTOYHOM paboThl (anmmapaTsl (PaKCUMUIBLHOM CBSI3H, pOyTEp H T.1I.).

6.6. He pomyckaTh HATSITUBAaHUSA, CKPYYMBaHUSA, IMepernba M TEepexuMma IIHYPOB
JeKTponuTaHusi 000py/AOBaHUs, HE NIOMYCKATh HAXOXKJIEHUS HA HHUX KaKUX-THOO MpEeAMETOB U
CONPUKOCHOBEHUS UX C HATPETHIMU IMOBEPXHOCTSIMH.

6.7. Bo Bpems yCTaHOBJICHHBIX I (PU3KYJIbTYPHBIX YIPaXKHEHUH MEPEPHIBOB B padboTe
BBITIOJTHATH PEKOMEHOBAHHBIC YIPAXXHEHUS IJIs T1a3, €U, PYK, TYJIOBHIIA, HOT.

6.8. Ilpu HemocTaTOYHOW OCBEIIEHHOCTH pabovero Mecra AJs JIOMOJHUTEIBHOTO €ro
OCBEIIEHN HEOOXOIUMO IT0JIL30BAaThECSA HACTOJIHHOM JIAMITOM.

6.9.  Ilpu ucnonabp30BaHUU IEKTPOOOOPYAOBAHMS HE IOMYCKACTCA:

- paboTaTh ¢ OTKPHITBIMU KPBIIIKAMHU, KOXKYXaMHU:

- TEpeHOCUTh (MepelBUraTh) BKIIOUEHHOE B AJIEKTPUYECKYIO CETh HECTallMOHAPHOE
obopyoBaHue:

- CKIaJbIBaTh Ha 00OPYJ0BaHHUE TOKYMEHTHI, OyMary u Apyrue mpeaIMeThl U BElllH,

- TpHUKacaThCsl K BKJIIOYEHHOMY 3JIEKTPOOOOPYAOBAHMIO BIAXKHBIMH PYKaMH, MPOTUPATh
BIIQYKHOM TPAIKOM.

6.10. Jlnsg nmopaepaHus 3J0pPOBOI0 MUKPOKJIMMATAa B TIOMEIIEHUH CIEAYET Yepe3 KaxKable
2 yaca pabOThI €ro MPOBETPUBATH.

6.11. Heo06xomumo 3HaTh, UTO palmoHaIbHAs pabodas 1Mo3a CIOCOOCTBYET YMEHBIICHHUIO
YTOMIIIEMOCTH B Tmpouecce padoTel. KoHcTpykius paboyero kpecia AoDKHa oOecreyrBaTh
nojjiepkaHue padboued IMo3bl aJIMUHHCTPATUBHOTO PAOOTHHMKA TpH paboTe ¢ MepCOHATBHBIM
KOMITBIOTEPOM, MO3BOJISITH U3MEHSTH MO3Y C LEIbI0 CHUKEHUS CTATUUYECKOTO HANPSKEHUS MBIIII]
HICHHO-TIJIEYeBOM 00JIACTH U CIIUHBI JUIS TPEAYNPEkKACHHS PA3BUTHS YTOMIICHHUS.

6.12. Jlns yMeHbUIEHMs HAINpPsDKEHUS 3pEHUs CIENYeT YCTAaHOBUTH Ha DKpPaHE MOHMTOpPA
ONTUMAJIFHBIA LIBETOBOI PEXUM (€clid Takasi BO3MOKHOCTh UMEETCS); MPU 3TOM PEKOMEHAYIOTCS
HCHACBILLICHHBIE  LBETA:  CBETJO-3€JICHbIA,  JKEIITO-3€JIEHBIM,  KEITO-OPAHKEBBIM,  KEITO-
KOPUYHEBBII: MO BO3MOXHOCTU CJelyeT H30eraTh HacChIIIEHHBIX [BETOB, OCOOEHHO KPacHOro,
CUHETO, SIPKO-3€JIEHOTO.

6.13. Tlpu nmutenpHOW pabOTE C JOKYMEHTAMH M Ha KOMITHIOTEPE C ILEIbIO CHUKEHUS
YTOMJICHHSI 3PUTENBHOTO aHAIM3aToOpa, YCTPAHCHUS BIIMSHHUS TUMOKWHE3WH, HEOOXOIUMO dYepes
KaXJIbIi yac paboThl nenath nepepbiB Ha 10-15 MUHYT.

6.14. VYuuteiBasg pa3be3nHOM XapakTep pabOThHL, 3aMECTUTENU JMPEKTOpa IIKOJIBI,
COLIMANIbHBIM TeAaror M MeAaror-mcuxXoyior  JIOJDKeH 3HaThb W cTporo cobmogath [IpaBuia
HemexoAa Ha Jopore, a Takke coONrolaTh BCe Mepbl 0E30MacHOCTH BO BpEMsl MOJIb30BAHHUS
0OLIECTBEHHBIM, IIKOJIbHBIM HJIM JJUYHBIM TPAHCIIOPTOM.
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6.15. B ciyudae 3KCTpeMalbHBIX [TOTOAHBIX YCIOBHM (TOJIONEN, BbIOTA, IIKBAJIBHBIN BETED,
CUJIBHBIN TOXKb) PAOOTHUKH aJMUHUCTPAITMU 00s3aHbI COOTIOAATh MEPHI JIMIHON O€30MaCHOCTH.

6.16. ConuanpHOMY MENarory BO BpeMs IPOBEIEHUS MEPONPUATHN MO COLUAIBHOMY
NaTPOHAXY CEMEN CTPOro 3anpelieHo:

- 3aXOJUTh B KBapTHUPHI, UMEIOIINE COLMAIBHO OMACHbIE WM HEOIarononydnble GakTopsl,
OJIHOMY 0€3 COITPOBOXKICHHUS:

- BXOJIUTh B HEOCBEILIEHHBIE MOIBE3/bI JOMOB OJTHOMY 0€3 COIPOBOXKICHHUS:

- JUIS TPEIOTBPALICHHS HECYACTHBIX CIIY4aeB BO BpeMs TOCCHICHUS ceMel 3aIperieHo
UMeTh TMpH ceOe KOJIOUME U PEeXYIIHE MPEeAMEThl, a TaKKe I0KapOOIacHble W B3pbIBUATHIC
BEIIIECTBA.

6.17. Tlemarory-mcuxojory HEOOXOIUMO COOJIOIATh CleAyIomre TPeOOBaHHS OXpPaHbI
Tpyna:

- TpH TMPOBEACHUU TPYNMOBBIX WU WHIUBUAYAIbHBIX 3aHATHH C JETbMHU COONIOAATH
YCTaHOBJICHHYIO WX MPOJIOJDKUTEIBHOCTh B 3aBUCUMOCTH OT BO3pacTa JeTeil;

- TOAJEP’KMBATh JUCHUILUIMHY U TMOPAIOK HAa 3aHATUAX, CIEAUTH 3a TEM. YTOOBI AETH
BBITIOJTHSUTA BCE YKa3aHUs MEAarora;

- He pa3pewmaTb JAETAM CaMOBOJIbHO TIOKMJAaTh MECTO TpOBENEHUs 3aHsATHi 0e3
paspelieHus meaarora;

- o0Oyuaromuecss MOTyT HaXOAUThCS B 3aJie (KaOWHETe) TOJIBKO B MPUCYTCTBUU T€arora;

- HE JOMYyCKaTh TIOJHOTO BBIKIIIOUEHUS OCBEIICHUS B TOMEIICHUU, 3aKPBITHS W
3arpOMOKJCHUSI ~ HIBAaKyallMOHHBIX  BBIXOJOB,  3arpOMOXKJIEHUSI  IPOXOJOB,  OTCYTCTBHUS
OTHETYILIUTEIICH;

- BO BpeMs MMPOBEACHUS MEPOTIPUITHI COOTIOATh YUCTOTY | MOPSAIOK B 3aiie (KabuHeTe).

6.18. Ilpu mpoBeneHUU MAaCCOBBIX MEPOMPHUATHIA YWICHAMH aJIMUHUCTPAIIMH [ITKOJIBI:

- OCYIIECTBJISAITh OpPraHU3alMI0 0€30MaCHOCTH U COOTBETCTBYIOIIUN KOHTPOJIb COCTOSHUS
MOCaJOYHBIX MECT B 3aJI€;

- OCYIIECTBIISIT  COOTBETCTBYIOLUMM  KOHTPOJb  HCIPAaBHOCTH UM OE30MACHOCTH
UCIIOJIE3YEMOT0 000PYIOBAHMS HA MEPOTPHSITHH;

- HE TPOBOJUTH MAacCCOBBbIE MEPONPUSTHS B HEOOOPYIAOBAHHBIX JUISI OSTUX LeEJeH
MOMEIIECHUSX;

- He J0IycKaTh pa3MelleHus B 3ajie (MOMEIIeHUN) KOJIMYEeCTBa JIto/Iel CBEpPX JOIMYCTHMOIO
IPOECKTOM.

- HE JIONMyCKaTh IMOJIHOTO BBIKJIIOUEHUSI OCBELICHUS B 3aJie, 3aKPBITUS U 3aIrPOMOKACHUS
HBAKYaI[MOHHBIX BBIXOJOB, 3aTrPOMOKICHHSI IIPOXOI0B, OTCYTCTBUS OTHETYIIIUTENICH;

- He JOMyCcKaThb NPHUCYTCTBUS oOydaromuxcsi ©0e3 CONpPOBOXKAAIOIIMUX  KIACCHBIX
pykoBoguTenel (yuurenen).

6.19. B nponecce paboThl HEOOXO0AUMO COOJIOIATH MPABUJIA TUYHON TUTHCHBI.

6.20. PabOTHMK aJAMHUHUCTpAIlMM IIKOJIBI O0053aH COONIOJATh NpaBWiIa IOKAPHOUH
0€30MacHOCTH, 3HaTh MECTa PACIOJIOKEHUSI IEPBUYHBIX CPEJICTB MOXKAPOTYLICHUS U HAlpPaBICHUS
IBaKyallly P MOkKaAPe, YMETh MOJIb30BATHCS IEPBUYHBIME CPEJACTBAMHU MOKAPOTYIIICHUS.

7. OcHOBHbIE TPeOOBAHUS 0 MPEAYNPEKIACHUIO JIEKTPOTPABMATH3MA

7.1.  DnexTpoOe30MmacHOCTh NOJKHA 00ECTIeYnBAThCS:

- KOHCTPYKLHUEH 31eKTpo000Opy10BaHHUS;

- TEeXHHUYECKUMH CIIOCOOAMU M CPECTBAMU 3aIUTHI;

- OpraHU3alIOHHBIMU M TEXHUYECKUMU MEPONIPHUATUIMHU.

7.2. Bo3aeicTBHE 3JEKTPUYECKOrO TOKAa HA OpPraHM3M YEJIOBEKa ONACHO ISl JKU3HHU.
DJeKTpoTpaBMa - 3TO TPABMA, BbI3BAHHAS BO3/IEHCTBUEM IEKTPHUUECKOTO TOKA UM ANEKTPUUECKOU
nyru. XapakTepHbIMU BUJIAMHU 3JEKTPUUYECKUX TPAaBM SIBISIOTCS OXOTH, DJIEKTPUYECKHE 3HAKU U
MeTaJuIn3aluu KoxXu. K aJ1eKTpu4eckuM TpaBMaM ciieyeT OTHECTH U NOpaKeHHe I1a3 BCIEACTBHE
BO3CUCTBUS YIbTPAPHOIECTOBBIX JIydei 3JIEKTPUYECKON Iyru (SIeKTpoodTambMusi), a TaKxke
MEXaHUYECKUE MOBPEXKACHUS MIPU NaJEHUSIX BCIEACTBUE PE3KUX HEIMPOM3BOJBHBIX JBM)KEHUM WIH
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MOTEPU CO3HAHMS, BBI3BAHHBIX JICUCTBUEM TOKA.

7.3.  IIpoxoxkaeHue yepe3 Teao YeloBeKa JIEKTPUIEeCKOoro Toka cebime 0,1 ammep Moxer
MPUBECTU K CMEPTEIIbHOMY HUCXO0Ay. VcXoa BO3AEHCTBUS 3JIEKTPUUECKOTO TOKA 3aBUCUT OT poja
TOKa (TOCTOSIHHBIM WM TEPEeMEHHbIN), COCTOSHUS YeJIOBEKa, MYTH MPOXOXKICHUS, BPEMEHH
MPUKOCHOBEHHUS C UCTOYHUKOM 3JIEKTPUUECKOTO TOKA, COMMPOTUBIICHUS TeJla YeJIOBEKa.

7.4. AIMHHUCTPAaTHBHBIA paOOTHUK JIOJDKEH 3HATh, UTO OJJICKTPUYECKUH  TOK
npencTaBisieT co00il  CKpPBITYIO OMAacHOCTh. [IpM TPUKOCHOBEHHH K TOKOBEAYIIUM YacTM
000py/I0BaHUsl WM OTOJICHHBIM MPOBOJAM, HAXOASIIUMCS TOJ HampsHKEHUEM, YEIOBEK MOXKET
MOJIYYUTh DBJEKTPOTPaBMYy (YaCTUYHOE  IMOpPaXEHUE OpraHu3Ma) WIM JJIEKTPUUYECKUN yrap
(mopakeHue opraHu3Ma B LI€JIOM IpU MNapajuye [bIXaHWUs WU Cepaua, WIK TOTO U JPYyroro
OJIHOBPEMEHHO TPH Napajnye HEPBHOM CUCTEMBbI, MBIIIIL TPYIHON KIETKU U KEITYJOUKOB CEp/a).

7.5.  llpu skcryaTanuy 3JeKTpooOOPYAOBaHUS U OCBEIIEHUS HE TOMYCKAETCS:

- HCIONB30BaTh Kabenb C TOBPEXKACHHOW WJIM TOTEpABIICH 3allUTHBIE CBOWCTBA
N30JIAINEH;

- TOJb30BATHCS MOBPEKIECHHBIMU BBIKIIIOUATEISIMU, PO3ETKAMU, BHJIKAMU, YIJIUHUTEIIMU
U (uIbTpaMH, OTBETBUTEIBHBIMH KOpPOOKAMH, paclpeAeNUTENbHBIM HIUTKOM W JPYTUMH
AJIEKTPOYCTAHOBOUHBIMU U3ACIIUSIMU;

- 3aBsA3bIBaTh W CKPY4YHMBaTh JJIEKTPONPOBOJAA, a TaKXe OTTITMBaTh IMPOBOJAA H
CBETUJILHUKHU;

- 3aKJIeMBaTh YYaCTKHU AJIEKTPONPOBOa Oymaroi, 000sIMu;

- 00epThIBaTh DIEKTPUYECKHE JIAMIIBI OyMaroi, Marepuel W JPYTMMH TOPIOYHMH
MaTepuaiaMHu, a TaKkKe SKCIUTyaTUPOBaTh UX CO CHATBIMU KOJIMaKaMH (paccenBaTessiMu);

- TPOU3BOJUTH BIAKHYIO yOOPKY KOMIBIOTEPHOW TEXHHKH, SJCKTPOIIMTOB, 3alIHUTHBIX
YCTPOMCTB U APYroM 3JeKTpoanmapaTypbl, HAXOASIIUXCS [0 HAPSHKEHUEM.

7.6. Bo wusbexxanve mOpaKeHHsI SIEKTPUYECKHUM TOKOM HEOOXOIUMO COONIOAaTh
CJeIYIOIIKE MPaBUIa;

- HEe TpuKacatbCcd K apMmarype OOIIero OCBELIEHUs, 3JIEKTPUUYECKUM MPOBOJAM, K
HEU30JIMPOBAHHBIM  TOKOBEAYIIMM  YacTsIM  3JIEKTPoOOOpyHOBaHUsS, pO3ETOK, MAaTPOHOB,
NepeKIroyaTene u ap.;

- B choydae OOHapyKEHUs HapyIIEHUS HW30JSIIUH  DJIEKTPOIPOBOJOK, OTKPBITHIX
TOKOBEAYIIMX YacTed dIIEKTPOOOOpYIOBaHHUS WJIM HAPYIIEHUH 3a3eMJICHHS O00O0pYIOBaHUS
HEMEUIEHHO COOOLTUTH 00 3TOM 3aBEIyIOLIEMY X03IHCTBOM;

- He HacTynaTh Ha yAJUHUTEIH, JIeXkKalllie Ha MOy;

- HE CHUMATH 3aIIUTHBIC KOXKYXH C TOKOBEAYIIUX YaCTeH 3IIEKTPOOOOPYIOBAHHS;

- 3ampemiaercss HCIOJIIb30BaTh B IMOMEIIEHUSX IIEPEHOCHBIE JJIEKTpOHArpeBaTelbHbIe
npuOOPHI (AMEKTPOUANHUKH, HNEKTPOKUTISATHIHBHUKH, SJICKTPOIUIUTKH U T. 1I.);

- HE TMpPOU3BOJUTH CAMOCTOSITEIBHO PEMOHT 3JIEKTPOOOOpYIOBaHUS, KOMIIBIOTEPOB,
MPUHTEPOB, KCEPOKCOB, CBETUJIBHUKOB, 3aMEHY 3JIEKTPOJaMIl, YUCTKY 3JIEKTPOCBETUIILHUKOB.
JlanHble BUABI pabOT JOJKHBI BHIMOIHITH TOJIBKO JIEKTPUKH;

- TpW TepepbiBe B TOJade 3JIEKTPOIHEPTHU U yXOAe C pabouyero mMecra o0s3aTeNbHO
OTKJIFOUUTH AJIEKTPOOOOPYJOBaHHE OT MOJAUU JIEKTPUUECKON SHEPTHH.

7.7. Heob6xoauMo cleOUTh 3a HCIPABHOCTBIO 3JIEKTPOIPOBOJKH, MPEAOXPAHUTEIBHBIX
IIMTOB, BBIKJIIOYaTeNIed, IITEMNCENbHbIX PO3ETOK, a TaKKe IIHYpPOB, C IIOMOIIbIO KOTOPBIX
KOMITBIOTEP U OPTTEXHUKA BKIIOUAIOTCS B CETh.

7.8.  Bo m30exaHue MOBPEXACHUS W30JSAIIUNA HENB3sl MEePEKPYyIUBaTh MPOBOJA W IITHYPHI
YITUHUTENEH, 3aKIIaJbIBaTh WX 3a Oarapeu OTOIUICHHUS U BOAOMPOBOAHBIC TPYOBI, 3aKpallluBaTh U
0enuTh IHYpPHl U IPOBOJAA, MOJABEUIMBATh MUX HA I'BO3ASX M METANIMYECKUX IMpeIMeTax, BellaTbh
4yT0-T100 HA MTPOBOAX, BRBIHUMATh BUJIKY U3 PO3ETKHU, AePKACh 3a IIHYP.

8. Iloxkapuas Oe3omacHocTb. Cnoco0bl M cpeiAcTBAa NpeIOTBpPallleHUs] IMOKAPOB W
aBapui

8.1.  Pabornuku agmunuctpaiuu MbOY COIlINel4 B 06s3aTeIbHOM TOPSIKE MTPOXOIAT
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IIPOTUBOIIOXKAPHBIA HHCTPYKTAXK.

8.2. Jlumo, OTBETCTBEHHOE 3a oOOecleueHue TOoKapHOW OE30MacHOCTH B  IIKOJIC
(3aBeAyIOMUI XO3SCTBOM), MPOXOIUT OOyUYEHHE IMOKAPHO-TEXHUYECKOMY MUHUMYMY B 0OBeMe
3HaHUW TpeOOBaHWII HOPMATHUBHBIX TPABOBBIX AaKTOB, pErJaMEHTHUPYIOINIMX MOKapHYIO
0€30MacHOCTh, B YaCTH MPOTUBOIMOKAPHOTO PEXMMa, TPUEMOB U JIEHCTBUI MPU BOSHUKHOBCHHUH
nokapa B 00pa3oBaTENbHON OpraHU3alliy, MO3BOJIAIOMIMX BbIPa0OTaTh MPAKTUYECKHE HABBIKHU IO
NpeIyIpexIeHUIO TIoXkKapa, CIACEHUIO )KU3HH, 3[J0POBbS JIIOJIEH 1 UMYIIECTBA P MOXKape.

8.3. AIMHUHHCTPAaTUBHBIN MMEPCOHAI IITKOJIBI 00sI3aH:

- cobmonath TpeOOBaHMS MOKapHOU 0€30MacHOCTH, a TaKKe COOII0IaTh U MOJICPKUBATH
MIPOTUBOMOXKAPHBII PEXKUM B IIOMEIICHUSIX aAMUHHUCTPALINH;

- KOHTPOJHMPOBATH COONIOEHHE TPABWJI MOKAapHOH ©0e30macHOCTH MOJXYMHEHHBIMU
COTPYJIHUKAMU:

- BECTH TMpomaraHjy O0€e30MacHbIX CHocoOOB pabOThI C TOYKH 3pEHHUS IOXKAPHOH
0€30MacHOCTH;

- B cilydae oOHapy>KeHHs MOKapa BBIBECTH JIIOJeH M3 KaOuHeTa, HeOOIbIIOe BO3rOpaHUE
MOTYIIUTh C TOMOINBIO TEPBUYHBIX CPEICTB OrHEeTymeHus, 3aaeictBoBaTh AIIC, cooOmuth o
noXkape B MoXkapHyto ciyk0y no tenepony 101 u mupexkropy oOpazoBaTeNbHONW OpraHU3alud U
IPUHSITH BO3MOXHBIE MEPHI K JINKBUAALNHU MOKapa UMEIOIIUMUCS CPECTBAMH MOXKAPOTYIICHHUS.

8.4. 3ampemaercs:

- 3arpoOMOKJIaTh MPOXOJIbI, KOPUIOPHI MeOebIo, mKadaMu, 000pyI0BaHUEM, PA3THIHBIMU
npeIMeTamMu;

- ycTpauBaTh IPU BBIXOJE U3 MOMEIICHUS BEIIAIKH JIJIs OJEXK bl U TapAepoObl;

- HUCIOJIb30BaTh OTOHB B MOMEIICHUSX ¥ Ha TEPPUTOPHUH IIKOJIBL;

- HCIIOJIb30BaTh B IIKOJIE JIETKOBOCTIJIAMEHSIOLITHECS KHIKOCTH.

8.5.  Ilpwm skcrmyaramuu 351eKTpooOOPYyI0BAHHUS 3aIPEIIACTCS:

- 00epThIBaTh SJEKTPOJIAMITBI U CBETUJIBHUKUA OyMaroi, TKaHbIO U IPYTUMH TOPIOYHMH
MaTepuaiamMHM, a TakKe OKCIUIyaTHUpPOBaThb WX CO CHATBHIMM KOJIMAKaMHU - [OJIb30BAaThCA
MOBPEKACHHBIMU PO3ETKAMH, PYOWJIBHHKAMH, APYTMMHU D3JIEKTPOYCTAHOBOYHBIMHU MPUOOpaMU
(pacceuBatensaMH);

- TIOJIb30BAThCS HEHMCIPABHBIMU AIICKTPOUYAHHUKAMU U APYTUMU DIIEKTPOHATPEBATEILHBIMU
npudopamus;

- OCTaBIAThH O€3 MPUCMOTPA BKIIOYCHHYIO B CETh KOMIIBIOTEPHYIO U OPTTEXHUKY;

- 00epThIBaTh DJEKTPUYECKHE JIaMIIbl Oymaroid, marepuel u JIpYrMMH TOPIOYHMHU
MaTepuaiaMu, a TAaK)Ke SKCILUTyaTUPOBATh UX CO CHATBIMHU KOJIITaKaMH (PacCenBaTEISIMH ).

8.6. Jlns mnpemoTBpallleHUs IMOXApOB B IIKOJE IUIAHUPYIOTCS M MPOBOISTCS
npoQUIaKTHIECKUE MPOTUBOIIOKAPHBIC MEPOTIPHSITHS:

- KOHTpPOJb COCTOSHUS, Yy4eT, pa3MelnieHne (IpHoOpeTeHne) TMEePBUYHBIX CPEICTB
MOKapOTYIICHUS:

- TojJep’KaHue B UCIPABHOM COCTOSIHUM aBTOMAaTHUYECKOI MOXapHOI CUTHAINU3AINH;

- KOHTPOJb COCTOSIHUS 3aIaCHBIX BBIXOJOB (XpaHEHHE KIIFOUEH OT 3aMaCHBIX BBIXOJIOB):

- pa3paboTka, HW3TOTOBJIEHHE M pa3MEIIeHHE YyKa3areneil (3amacHbIX BBIXOJOB MeECT
XPaHEHUs IEPBUYHBIX CPEJCTB MOXKAPOTYIICHUS, HATIPABICHHUI HA BBIXO/);

- pa3paboTKa cXeM IBaKyaluu;

- TOAJEp)KaHWE U TPOBEJACHHE MEPONPUATUN  MOBBIMAIOIINX MPOTUBOMOKAPHYIO
0e3omacHOCTh (YOOpKa Mycopa, OYMCTKa MyTeH dBaKyallun);

- Ha3HAueHHE JIMI, OTBETCTBEHHBIX 3a MPOTHUBOIOXAPHOE COCTOSIHHE, 34 OTKIIOYCHUE
AIEKTPONUTAHUS B aBAPUIHBIX CUTYAIHIX;

- o0yyeHue mpOPUIAKTUIECKMM MepaM O€30MacHOCTH W MpaBUJaM  IOKapHOUH
0e301macHOCTH paOOTHUKOB, MHCTPYKTAXH ¥ TPEHUPOBKH;

- TIOATOTOBKa (OCHAIIEHUE, 00y4YeHHE) MPOTHUBOIOKAPHBIX (POPMUPOBAHUM TpaskIaHCKOM
000pOHBI 00pa30BaTEILHON OpraHU3AIIHH.

9. CpencrBa noxkapoTyuieHUsI, MECTA UX PACHOJIOKEHUSI
9
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9.1. K ocHoBHbIM cpeactBam noxaporymenus B MBOY COIINel4 otHocsTCS
NEPBUYHbIE CPEACTBA MOXKAPOTYIICHUS (OTHETYLIUTENIN, BHYTPEHHUE TIOXKApHBIE KpaHBbI).
BcemomorarenbHBIMA OTHETaCUTENbHBIMU CPEACTBAMH MOTYT OBITH Tak)Ke BOJa M3 BOJOMPOBOIA
(mokapHO¥ 00YKM), TIECOK, MOKphIBaJIa. B aiMUHUCTPAaTUBHOM KaOMHETE pa3MEIICH IMOPOIIKOBBIN
OTHETYIIUTEb.

9.2. B mkosie UCnoib3yrOTCs CAEAYIONINE BUIbI OTHETYIIUTEIICH:

- TIOpPOUIKOBBIE OTHETYIIUTENW, MpeJHa3HauYCHHblE JMJIs TYLWICHHWsS 3aropaHusi JIETKO
BOCIUIAMEHSIOIUX M TOPIOYUX JKUJKOCTEH, JJIEKTPOYCTAaHOBOK M  3JIEKTPOOOOPYIOBaHMS,
HaXOJALIMXCS TI0J] HANPSHKEHUEM, a TakKe JJIs TyHICHHS M0KapoB Ha 00BEKTaX ¢ MaTepUalbHBIMU
LEHHOCTSMU;

- YIJICKUCIIOTHBIE  OTHETYIUUTENH, TpeAHa3HAaYeHHble [UId  TYIICHHs  3aropaHus
YIJIIEKUCIIOTOM B ra3o - WM B CHEr00Opa3HOM BUJIE.

9.3. 9.3. TloxapHble KpaHbl BHYTPEHHEIO I0XKapHOTO BOAONPOBOJA OOOPYIOBaHbBI
pyKaBaMu U CTBOJIAaMHU U pa3MeIlaloTCs B crienuaibHbIX IKadax. [loxkapHble pykaBa T0KHBI ObITH
CYXMMH, XOpOIIO CKAaTaHHBIMH M TNPHUCOEAMHEHBl K KpaHaM M cTBojiaM. Ha aBepiie moxapHOro
KpaHa yka3zaH OykBeHHBIN uHACKC «I1K», mOpsaKoBeIii HOMEpP KaKI0TO KpaHa.

9.4. OrserymwmTendw, HMEOIME MOJHYI0O Maccy MeHee 15 Kr, IODKHBI OBITh
YCTaHOBJICHBI TAKMM 00pa30oM, 4TOOBI UX BEPX pacroJiarajics Ha BeIcOTe He Oojiee 1,5 M ot mona.

9.5. OrHerymuTenu yCTaHaBIUBAIOTCS:

- HaBECKOH Ha BEPTUKAJIbHBIC KOHCTPYKIMH (Ha KPOHIUTEHHBI):

- YCTaHOBKOH B MOKapHbIE IIKa(Qbl COBMECTHO C MOMXAPHBIMU KpaHaMU, B CIeEIHalIbHbIE
TyMOBI, TOICTaBKY WJIM Ha MOKaPHbIE IIUTHI U CTEH/IBI.

9.6.  OrHerymuTenu HE IOJKHBI YCTaHABIMBATHCA B TAaKUX MECTax, I/I€ 3HAYCHUS
TEMIIepaTypbl BEIXOAAT 32 TEMIIEPATypHBIN 1Mana30H, YKa3aHHBIA Ha OTHETYIIUTESX.

9.7. Mecra pacnoyiO)K€HHUsI OTHETYIIMTEIEH M TMOXKAPHBIX KPAaHOB YKa3aHbl Ha IIJIaHE
IBaKyaIuHu.

10. O0s13aHHOCTH U JIefiCTBUS AIMMHUCTPATUBHOIO MEPCOHAJIA B CJIy4yae Mmoxapa

10.1. TIpu BO3HUKHOBEHUU MOXKapa paOOTHUK aAMUHUCTPALIMH LIKOJIBI 0053aH:

- TMpPEeKpaTuTh paboTy, MPH BO3TOPAHUHU IJICKTPOOOOPYAOBaHHS 00ECTOYUTH €ro (mpu
HAJIMYUY B KaOMHETE paclpeleIuTEIbHOTO IUTKA BOCIIONIB30BaTHCS UM);

- BBIBECTH JIIOJIEH U3 TOMEUICHMUS;

- IpU HE3HAYUTEIIBHOM BO3TOPAaHMU MOTYIIUTh C IIOMOIIbIO IEPBUYHBIX CPENICTB
MOKapOTYILIECHUS:

- TPUKPBITH 32 cO000M [Bepb C MEIbI0 JAIbHEHIIEr0 HEepaclpOCTPAHEHUS OTHA,
3aJIeliCTBOBaTh BPYUYHYIO ABTOMATUYECKYIO TMOXKapHYIO CUTHAJIU3allMI0, OMOBECTUTh O IOXKape
roJI0COM, COOOIIUTE O ToXkape 1o tenedony 101 B moxapHyto 0XpaHy, AUPEKTOPY MIKOJIBI;

- TpU OTCYTCTBUM SIBHOM yrpo3bl IKU3HU MPUCTYHNUTh K JIMKBUJIAIMU TOXKapa
MMEIOLIUMUCS CPEACTBAMMU M0XKAPOTYIICHHUS.

10.2. [ns JWKBUJALMK OYAroB BO3TOPAHMS, OPTraHU3AIMHU IOXKAPOTYIICHHUS KaKIbIi
aQIMAHHUCTPATUBHBIA pPaOOTHUK 00s3aH yMETh MOJBh30BATHCS CPEACTBAMHU MOXKapoTymieHus. B
COOTBETCTBUHM C TpaBWJIaMHU IOKapHOH O€30MacHOCTH MOMEUICHUS M 3JaHHus 00pa30BaTebHOU
OpraHM3aIi OCHAIIEHbI OTHETYIIUTEISIMH, MTOKAPHBIMU ITUTAMHU C TIO’KaPHBIM MHBEHTApEM.

10.3. [Jlns mnpekpamieHusi TOPEHUss C TOMOILIbI0 TEHBbl HCIOIb3YIOT CIEHHAIBHYIO
anmnaparypy, py4Hble orHeTymuTend. OrHeTyIHUTeNb JaeT TYCTYIO MIeHY U MPUTOJEH AJIs TYILIEeHUs
BOCIJIAMEHSIOIMXCSI BELLIECTB, TOPIOUUX U JIETKOBOCIUIAMEHSIOINXCS )KUKOCTEH.

10.4. IlpaBwia NpUMEHEHHs OTHETYIINUTEEH:

- IOJHECTH OTHETYIIMTENb K OUary mnokapa (Bo3ropaHusi);

- copBaTh MIOMOY:

- BBIIEPHYTH YEKY 3a KOJIbLIO;

- TyTeM HaXaTWs pblyara OTHETYLIUTENb MPUBOAUTCA B JACWCTBHE, IPU ITOM CIEIyeT
CTPYIO OTHETYLIAIIErO BEIECTBA HAIPABUTh HA O4Yar BO3rOpaHusl.
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10.5. OO6mue peKkOMEeHIAlNU 1O TYIIEHUIO OTHETYIIUTESIMU:

- TP TYIICHUU TPOJMTHIX JIETKOBOCIUIAMEHSIOMNXCSA M TOPIOYMX JKUAKOCTEH TyIIeHHE
HEOOXOMMO HayMHATh C TIepelHEH KpPOMKH, HampaBlisisi CTPYIO [OpPOIIKA Ha TOPSLIYIO
HIOBEPXHOCTH, a HE HA 1AM,

- TOPALIYIO BEPTUKAIBHYIO TIOBEPXHOCTH CIEAYET TYIIUTh CHU3Y BBEPX:

- Hambosee 3PEKTUBHO TYIIUTHh HECKOIBKUMH OTHETYIIUTEISIMHU TPYIIITION JINLL;

- TIOCJI€ HUCIOJIb30BAaHUS OTHETYIIMTENS HEOOXOAWMO 3aMEHHUTh €ro HOBBIM, TOJHBIM K
IPUMEHECHHIO;

- WCIOJIb30BAaHHBIA OTHETYIIMTENb CIEAYET CAaTh 3aBEAYIOIIEMY XO3SWCTBOM IS
HOCJICAYIOICH Mepe3apsAaKd, O 4eM caenaTh 3alich B JKypHaJe ydeTa IEePBHYHBIX CPEICTB
MOXKAPOTYILICHHS.

11. XapakTepHble NPUYUHbI aBapHii, MOKAPOB, CJy4YaeB TPAaBMaTHU3Ma M Mepbl UX
Npe10TBPALLICHUs

11.1. HecuacTHpIM cilydyaeM WM TPaBMOH Ha3bIBAETCSA MPOMCIIECTBHE, MPU KOTOPOM B
pe3yabTaTe BHE3AMMHOTO BO3JCHCTBUSA (MEXaHUUYECKOT0, XUMHUECKOTO, TETIJIOBOT0) BHEIIHEH Cpebl
IPOM30IUIO  TOBPEXJACHWE  OpPraHoB  4YeJlOBeKa WM  HapylIeHHMEe HMX  HOPMaJbHOMU
KU3HEJECATEIIBHOCTH.

11.2. TpaBmbl NPOUCXOIAT B pe3yibTaTe HAPYUICHUS MPABHJI TEXHUKH OE30MACHOCTH H
TPYAOBOM AUCUUILIMHBL. [lo XapakTepy TpaBM - 3TO paHEHHUs, IIEPEIOMBI, 05KOTH, BBIBUXH, yIaphbl,
MOpPaXEHUsS] DJIEKTPUYECKUM TOKOM M T. A. K JMYHOCTHBIM MNPUYMHAM  OTHOCSTCS:
HEMCUUIUTMHUPOBAHHOCT, ~ PAa0OTHUKOB,  HEBBINOJIHEHWE  YKa3aHUH M pacCHOpsLKEHHH
PYKOBOJUTENS, HApylIeHHE TpeOOBaHUI MHCTPYKIIHI 110 OXpaHe Tpyaa.

11.3. B pesynbTare HapylmeHMs WIM HE3HAHHs IPaBUI MOXAPHOH OE30IacHOCTH, Kak
IIPaBUJIO, BO3HUKAIOT MoXkapsbl. [loaTomy, U1 npeaynpexaeHns NoXapoB Ba)KHOE 3HAYEHUE UMEET
peryJsipHBIM WHCTPYKTaX W COOJIOJIEHWE TPaBWJI TOXKapHOH OeszomacHocTh. Kakmpiid
a/IMUHUCTPATUBHBIM pPAaOOTHHUK IIKOJIBI JTOJKEH COONIONATh JACHCTBYIOILIME IpaBHJa MOXapHOU
0€30MacHOCTH.

11.4. B3pbiBel W NOXKapbl BO3MOXKHBI IIpY BO3HUKHOBEHUHU YpE3BBIYAHON CHUTyaluw,
CBS3aHHOM C TEPPOPUCTUUYECKUMH akTamu. JJii yMEHbIIEHUS pUCKA BO3HUKHOBEHHUS TepaKTa
pabOTHUKM aIMUHHMCTPALMU O00s3aHBl COOJIOAATh WHCTPYKLUMIO IO AHTHTEPPOPUCTUUYECKOMN
0€30MacHOCTH U YMETh IPAMOTHO JI€HCTBOBATH B CIIy4ae BOSHUKHOBEHHSI YTPO3BI.

11.5. Ipu opranmzanuu paboyero ¥  00pa3oOBaTEIBLHOIO MpoIecca BO3MOMKHO
BO3HHUKHOBEHHUE CIIETYIOIINX BUI0B aBapHHU:

- aBapuM B CHUCTEME WHXXEHEpHOW HH(PACTPYKTyphl (KOMMYHAIBbHBIX CHCTEMax
JKu3HeoOecreueHus) 00pa3oBaTeIbHON OpraHU3aIliy;

- aBapHlM B DHEPreTUYECKOW CUCTEME LIKOJIBI:

- BHE3amHoe oOpyIIeHHE 31aHuM, YaCTH 3[aHMUS;

- IOXapBhl.

11.6. Tlpuunnamu Bo3HukHOBeHUs aBapuii B MBOY COILINe14 moryTt ObITS:

- HapylIeHHUE TPYAOBOM AUCLHUIIINHBL:

- HEJOCTaTKW B OpraHM3aliy pabovyux MEcT;

- TUIOXas opraHu3aius pador:

- HapylIeHHe TpeOOBaHUH OE30MaCHOCTH MPHU IKCILTyaTaIlliu 000PYIOBAHUS:

- HapylIeHHE TMPaBUII FKCIUTyaTalluy 000PYAOBaHHUS.

11.7. Tlpmu BO3HMKHOBCHHHM AaBapud WU YPE3BBIYAHOW CHUTyallmu pPabOTHUK
aMUHHMCTPALNU JTOJIKEH:

- TOpy BO3HUKHOBEHUHM aBapuud B BOJOMPOBOJHOM, KaHAIMU3AIMOHHOW, OTOMUTEIbHOU
CHCTEME BBIBECTHU JIIOACH M3 KaOMHETa, COOOIIUTH O CIYYMBLIEMCS 3aBEAYIOIIEMY XO3SHCTBOM U
JeIICTBOBATh B COOTBETCTBUU C TUIAHOM JIMKBHUIALIUU aBapUU:

- IIpU BO3HMKHOBEHMM IIO)Kapa, aBapuu B 37JaHUM ILIKosbl win uHoW YC neicTBOBaTh
COTJIACHO YTBEP)KICHHOMY IMOPSIKY JeUCTBUN paOOTHUKOB HIKOJIBI MPH BO3HWKHOBEHUHU MOXKapa
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WM MHOW YpE3BBIYaHOM CUTYaLUH.

12. [eiicTBUA aJAMUHMCTPATHBHOIO IEPCOHAJA MPH BO3HUKHOBEHUHM ONACHOI
CUTyallUM

12.1. PaOOTHHMK aAMUHUCTpAIMU IIKOJBl NMPH BO3HHUKHOBEHWM aBAPUMHOW CHUTyaIlid B
KabuHere 00s3aH  HEMENJICHHO  NpPEKpaTHTh  paboTy, OTKIIOYHTH OT  BJIEKTPOCETH
3JIeKTPOoOOOpYIOBaHUE. BBIBECTH JIIOCH M3 KaOMHETa U COOOLIUTH O BOBHMKHOBEHUU aBapUHHOM
CUTYallUU U €€ XapaKTepe 3aBEAYIOIIEMY XO035HCTBOM.

12.2. B cnydae BO3HMKHOBEHHWS HapyIICHHH B pabOTe MEpCOHAIBHOTO KOMITBIOTEPA,
CPEACTB OPITEXHUKH (3amax rapu, MOCTOPOHHMI IIyM MpH padoTe 00OpYAOBaHUS WM OILYLICHHUE
NEHCTBUS DJIGKTPUYECKOTO0 TOKAa TMpPH NPUKOCHOBEHHMM K HUX KOpIycaMm), a Takxke IpH
BO3HMKHOBEHUH HApYIICHUH B paboTe 3JIEKTPOCETH (3amax raph, MUTaHUE CBETUJIIHLHHUKOB U T. II.)
OTKJIIOUYUTh COOTBETCTBYIOIIEE 3JIEKTPOOOOPYIOBaHHE OT 3JEKTPOCETH B PaCHpeeIUTEeIbHOM
HIUTKE U COOOIIUTH 00 3TOM 3aBEIYIOIIEMY XO3SiCTBOM.

12.3. He mpuctymath K paboTe C 3IEKTpooOOpPYIOBAaHHWEM [0 TIOJHOTO YCTPaHEHUS
HEUCIPAaBHOCTEN U COOTBETCTBYIOIIETO YKa3aHMsI 3aBEAYIOLIETO X031 CTBOM.

12.4. B ciydyae oOHapy>KeHUs HEUCTIPABHOCTEH MeOeIH MPEeKPaTUTh WX MCIOJIb30BaHHUE U
co00IIMTH 00 3TOM 3aBEIYIOLIEMY XO35SHCTBOM.

12.5. Ilpu BpeMEHHOM TIPEKPAIICHUU TMOJAaYU DBJIEKTPOSHEPTUU  OTKIIOYUTH  OT
AIIEKTPOCETH KOMIIBIOTEPHYIO U OPITEXHUKY.

12.6. Ilpu coBepmieHUH TEPPOPUCTUUECKUX AKTOB WM Yrpo3e HX COBEPIICHUSA
JeCTBOBaTh B COOTBETCTBHHM C PEKOMEHIALMSMU M HWHCTPYKLUHUSMH 10 O€30MacHOCTH IpH
Ype3BbIYANHBIX cUTyalusax, AeicTpyronmmMu B MBOY COILINe14.

12.7. B cnydae oOHapykeHHs B KaOMHETe HapylIeHUH TpeOoBaHMi Oe30MacHOCTH TPY/a,
OXpaHbl TPyAa KOTOpPbIE HE MOTYT OBITh YCTPaHEHBI COOCTBEHHBIMU CHJIAMH, a TaKXe B Clydae
BO3HUKHOBEHHUS YIpO3bl dKU3HU WU 3JI0POBBIO JIETEH, CaMOro pabOTHUKA WX APYTrUX paOOTHHUKOB
MBOVY COIlINel4 npekparuts paboTy, BBIBECTH IO K3 KabWHETa M COOOUIMTH 00 3TOM
TUPEKTOPY 00pa3oBaTebHON OpraHu3alllu.

12.8. He npuctynars k paboTte ¢ npu3HaKamu 3a00JI€BaHUs WM BHE3AITHON 00JIE3HU.

12.9. Tlpu momydeHWH TpaBMbl B KaOWHETE OKa3aTh IIEPBYI0 ITIOMOIIbL U BBI3BATH
meapadotauka MBOY COIIINe14.

13. IlepBasi moMoOIIb MOCTPAAABIIMM NPHU HECYACTHBIX CJIy4asiX

13.1. AnTeudka mepBoil IOMOIIM HAXOIATCSA B aIMUHUCTPATUBHOM KaOMHETE, Y IeKYPHOTO
aMMHHCTpPATOpa, B YUUTEIbCKOM, a TakkKe B MEAMIMHCKOM KaOuHeTe, y4yeOHbIX KaOuHeTax,
HIKOJIbHBIX MAaCTEPCKUX, B CTOJIOBOM.

13.2. Tlpu oxa3aHuM TEpBOM TIOMOIIM HEOOXOIWMO JIEWCTBOBATh B CJCAYIOIICH
MOCJIEIOBATEIbHOCTH:

- ONpeNeNuTh XapakTep TpeOyromeicss MepBOi IOMOIIM, OpPraHu30BaTh BBI3OB
MEIUIIMHCKOTO PaOOTHUKA IIKOJIBI U IPUHATH CIETYIOIINE MEPHI:

- eCIM TOCTpaJaBLIMM JBIIIUT U HAXOJUTCS B CO3HAHUHU, YIOXKHUTb €ro B YIOOHOE
MOJIOKEHUE, PACCTETHYTh Ha HEM OJEXK]Y, OKa3aTh MEPBYIO MOMOINb COTJACHO WHCTPYKIUU IO
OKa3aHMIO MEPBOM MOMOIIIHN:

- 710 mpuxojga MenpaOOTHHKAa OO0ECIEYHTh IOCTPaJaBIICH IOJHBIA TMOKOM M JOCTYI
CBEYKEro BO3/1yXa, CIIEIUTH 3a €0 MyJIbCOM U JIbIXaHUEM;

- HE TMO3BOJATH MOCTPAABIICH WK 3a00JIeBIIEMY 10 MPUX0JIa MEIUIIMHCKOTO pabOTHUKA
BCTaBaTh M IBUTATHCS, @ TEM 00Jiee IPOI0JDKATh padoTy:

- ©CJIM MOCTPAJABIIHNIA HAXOIUTCS B OECCO3HATEILHOM COCTOSIHUHU, HO Y HETO COXPAHSIOTCS
YCTONYMBBIEC JbIXaHUE U MYJIbC, MOCTOSIHHO CJIEIUTh 3a HUMH, OOecreyuBasi MOJIHBII MOKOW [0
npuxoja MeApaboTHHKA:

- TIpU OTCYTCTBHMHM JBIXaHUS, a TAKXKE PEIAKOM, CYJOPOKHOM JIBIXaHUHU, OCTAHOBKE Cep.la
HEME/JICHHO JIeJaTh UICKYCCTBEHHOE JbIXaHUE, 3aKPBIThIM Maccaxk cepAla:
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- HCKYCCTBEHHOE JBbIXaHUE U MacCaxk cep/la MPOBOJAUTH HE MO3HEe YeM dyepe3 4-6 MUHYT
C MOMEHTA MPEeKpaIIeHHs] CePACYHON NeATEIIbHOCTH U JbIXaHUS;

- TpH OTCYTCTBHM MenuuuHCcKoro padotHuka B MBOY COIIlINel4 HeoOX0oAuMO BBI3BATH
CKOPYIO MEAUIIMHCKYIO TIOMOIILb.

13.3. BbI30B CKOpOHl MEIUIIMHCKOM momoImu ocymiectsisierca no tenedony 103. IMpu
9TOM BBI3BIBAIONIMI cOOOIIAaeT aapec 0Opa3oBaTeNbHOW OpraHM3allM, XapakTep TPaBMbl WIH
3a00JIeBaHUsI, CBEJCHHSI O TIOCTPAIABIIIEM I 3a00JICBIIIEM.

13.4. TlepBas momoIs MOCTPANaBIIUM IPU HECUYACTHBIX CIy4dasx MPEACTABISIET COOOM
KOMIUIEKC CPOYHBIX MEpONpHUATHI. TOJNBKO OBICTpBIE M MPAaBUIBHBIC NEHCTBUS MOTYT MPUHECTH
ycrex MpU OKa3aHWU MEPBOM MOMOIIM MOCTPAAAaBIIUM. DTH JEHCTBUS JOJDKHBI OBITH HAIIPABIICHBI
Ha TMpeKpalleHue ACUCTBUS TPaBMHUPYIOIIUX (AKTOPOB, YCTpAHEHHE SBICHUH, YTPOKAIOIIUX
YKU3HHU, 00JIETYeHUs CTpaJaHuil MOCTpaJaBUIero U MOJATOTOBKY €ro K TPaHCIIOPTUPOBKE B JieueOHOE
3aBeJICHUE.

13.5. VYcnmexu mpu OKa3aHWHM TIOMOIIM MOTYT OBITh JOCTHUTHYTHI TOJBKO B TOM Ciydae,
ecnu pabOTHUK aIMUHHCTPAIIMU INKOJBI OyIeT YMeTh OBICTPO, AaKKypaTHO U TPaBUILHO
0CBOOOKIAaTh OT JACUCTBUS DJIEKTPUUECKOIO TOKA U APYTUX TPABMHUPYIOMINX (aKTOPOB, TPOBOAUTH
HUCKYCCTBEHHOE JbIXaHHE€ U HEOmpsIMOM Maccaxk cepilla, OCTaHaBIMBATh KPOBOTEUYECHUS,
NePEBSI3bIBAaTh PaHbl U OKOTH, HAKJIa/bIBaTh HETIOABM)KHbBIC IMOBA3KU MPU MEpeoMax, MepeHOCUTh
MOCTPA/IaBIIETO.

13.6. Ilpu TpaBMe ONACHOCTH MJId JKW3HU TOCTPAAABUIErO BO3HUKAET B MOMEHT €€
HAaHECEHHUs WM B MEpBbIe Yachl nocie Hee. [loaTomMy mpoMesieHue U JJIMTeNbHas MOJAr0TOBKA K
OKa3aHHUIO MOMOIIM MOTYT NMPUBECTH K THbenu nocrpanasmero. Oco6eHHO Ba)KHO CBOEBPEMEHHOE
OKa3aHue NEePBOM MOMOIIM MOCTPAAABIINM OT JEHCTBUS SJEKTPUUYECKOTO TOKA.

13.7. Oxa3plBasg MEpBYI0 MOMOIIL NpPH pPaHEHUH, HEOOXOAUMO CTPOTrO COOIIOIATh
CIIeyIoIIKe paBuIa;

- HeNb3s MPOMBIBATH PaHy BOJOW WM Jake KAKUM-JIIMOO JIEKAPCTBEHHBIM BEIIECTBOM,
3achllaTh IMOPOIIKOM M CMasbiBaTh Ma3sMH, TaK KaK 3TO MPENSATCTBYET 3a)KUBJICHHUIO PpaHBbI,
BBI3bIBACT HATHOCHUE U CIIOCOOCTBYET 3aHECEHUIO B HEE TPS3H C TOBEPXHOCTU KOXKH:

- HeNb3s yIaJIATh U3 PAHbI IECOK, 3eMJIIO U T. II., TaK KaK yOpaTh TaKUM CIIOCOOOM BCE, YTO
3arps3HSAET paHy, HEBO3MOXXHO. HY>KHO OCTOPOKHO CHSTH I'psi3b C KOXKHU BOKPYT PaHbl, OUYMINAS OT
KpaeB paHbl HApYyXKy, 4TOObI HE 3arps3HATH PaHy, OYUIICHHBIN y4acTOK KOXKH, HY)KHO HAJIOXKHTh
MOBSI3KY:

- HeNb3s YAAJATh U3 PaHbl CTYCTKH KPOBM, OCTATKU OJEXKABI U T. M., TaK KaK 3TO MOXET
BBI3BaTh CUJIbHOE KPOBOTECUCHUE.

13.8. TIlepBas momomurs mpu ymmoax:

IIpu VHII/I6aX MIOCTPAJIABIINN KAITYETCS Ha 00/Ib B MecCTe MOBPCKACHMN . Y1o0Ok!

YMEHBIIUTH 00JIb M KPOBOU3IUSHHE:

- TPUKIAIBIBAIOT K YIIMOY PE3WHOBBIA MYy3BIPh WM OYTBUIKY CO JIbJJOM, CHETOM WJIH
XOJIOTHOM BOJION;

- JIeNaroT XOJOTHBIC TPUMOYKH:

- eCIIM eCTh CCaJlHa, CJIeyeT MepeBa3aTh ee, Kak U paHy, a CBEpPXY HaJOXKUTh Iy3bIpb CO
JBJOM WJIH CHETOM;

- obecrnieunTh O0IBHO\TY TIOJHBIN TTOKOM;

- yIIUOJICHHBIM YacTsIM TeJla MPUIaTh HEMHOTO TIPUTIOAHSITOE TIOJI0KEHUE;

- ecnu paHeHa (ymubJieHa) pyka, TO €€ MOJIBEIIUBAIOT Ha KOCHIHKY;

- eCJIM paHeHa HOTa, TO OOJBLHOMY 3aNPEIIAI0T XOIUTh (IIePEeIBUTATHC ),

- TIpH ymuOe royioBbl, TPYAHON KJIETKH, )KUBOTa MOTYT OBbITh IMOBPEXKICHBI U BHYTPEHHHE
OpraHbl, MO3TOMY CJIEIyEeT CPOYHO BBI3BATh CKOPYIO TOMOIINb WJIH TOTEPIEBIIECTO JOCTaBUTH B
nedeOHOe yUpexaCHHE.

13.9. IlepBas momo1us IpH BHIBUXAX:

- BBIBUX HU B KOEM CJy4yae Helb3s BIPABIATH, IOTOMY YTO MPU HEYMEJIOM BIIPaBICHHUU
MO>KHO TPAaBMHUPOBATh KOCTb;
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- TIpH BBIBUXE BEPXHEH KOHEYHOCTH (PYKH) €€ CIEeIyeT MOJABECUTh Ha TUIATOK;

- TIpH BbIBUXE Oellpa MO KOJEHO BHIBUXHYTOW KOHEUYHOCTH HEOOXOIMMO MOJUIOKHUTH YTO-
HUOYIb MSTKOE;

- TpU BBIBUXE HIKHEH KOHEYHOCTH IMOCTPAAABIIErO JOCTaBISIIOT B OOJNBHUIYY Ha
HOCHJIKaX.

13.10. OctaHoBKa KpOBOTEUYECHHSI.

Ecin xpoBb BbITEKaeT M3 paHbl HApPYXKY, - 3TO BHEIIHee KpoBoTeueHue. Ecnm xe
MOBEPXHOCTh KOXHM HE HapylleHa, 4To ObIBaeT NpH ymKHOaxX, a KPOBb BBITEKAET MOJ KOXKY B
CpeIuHy TOJOCTH CyCTaBa, MOJOCTH Yepera, TPYAHYIO KIETKY W OpIOIIHYIO IMOJIOCTh, TO 3TO -
BHYTpEHHEEe KpoBoTeueHHe. Cuila KpOBOTEUEHHs 3aBHCUT OT CTEIEHHU IMOBPEXKACHUS U pasMepa
KPOBEHOCHOT'O COCY/a.

KpoBoTteueHne MOXKET ObITh apTepUANbHBIM, BEHO3HBIM, KATWJISPHBIM, U KPOBb IPU 3TOM
BBITEKAET:

- TIpU apTEPUATLHOM - C OOJIBIIION CUJIONW U OOJIBITUM KOJTUYECTBOM, SIPKO-KPACHBIN 1BET;

- TIpU BEHO3HOM - OECTIpepbIBHON CTPYHKOM TEMHO-KPACHOTO IBETA;

- IpY KaOWUIPHOM - KPOBb JIMIIb HEMHOTO IPOCAYUBAETCS U3 PAHBI.

[Tpu moBpexxaeHNN HanboJee ONacHOe apTepHabHOE KPOBOTCUEHHE, ITPH KOTOPOM CMEPTh
MOJKET HACTYNUTh Yepe3 HECKOJIbKO MHUHYT. Jlo MpuOBITUS Bpaya MOTEPIIEBIIEMY HE3aBUCHUMO OT
BEJIMYMHBI KPOBOTCUCHUSI HYXKHO OKa3aTh CPOUYHYIO MOMOIIb, YTOOBI OCTAaHOBHUTH KPOBOTECUCHHE.
Hebonbiioe kpoBoTeueHNE MPUOCTAHABIUBAIOT C MOMOIIBIO MOBS3KH, KOTOpasi MPUKUMAET COCY/.
KpoBoTeueHune u3 BHyTpEHHUX OPraHOB OYEHb OMACHO, €T0 PA3IUYAIOT IO MpPU3HAKAM OJIETHOCTH
nuIa, ooIei ciabocTu, moTepu co3HaHus U ap. Jlo mpuOBITHS Bpada MOTEpIIeBIIEMY HEOOXOIMMO
IIPEACTABUTH MOJIHBIA IIOKOW, K TPaBME IPUIIOKUTH ITY3bIPb CO JIBAOM, XOJIOAHOU BOAOU U T.1. IIpn
KPOBOTEUCHHH W3 yXa, KOTOpOe OBIBAaeT MpH TEepeloMe OCHOBAaHUS depena, CIeIyeT TOJIBKO
IOPUKPHITH YIIHYIO PAaKOBUHY CTEPUIIbHBIM TIE€PEBS30YHBIM MaTepHajoM U 3a0WHTOBATh YXO.
[ToTeprieBiiero cpouHO TOCTABISIOT B OOJIBHUILY.

[Ipu kpoBOTEUEHNH U3 HOCA:

- TOCaauTh OOJILHOTO, PACCTETHYTh BOPOTHHUK, TOJIOBY CIIETKAa HAKJIOHUTH BIIEPEd H
3aCTaBUTh €r0 ABIIIATH PTOM;

- TMpWXKaTh MalbllaMM MSITKME 4YacTU (KpbUIbsi) HOCA, HAa TIEPEHOCHUIY MPHIOKUTH
XOJIOAHYIO MPUMOYKY WJIM 3aBEPHYThIE KYCOUKH JIbJa U T.1I.

- BBI3BaTh MEAMIIMHCKOTO PaOOTHUKA OPTaHU3AIIHH.

13.11. TlepBas momonrs mpu 0OMOpPOKE (MMOTEPH COZHAHUS), IIIOKE.

[Tpu3Hnaku 0OMOpOKa, IIOKA: pe3Kas 0JISTHOCTh KOXKH JIUIA U CITH3UCTBIX 000JI0UEK, CITa0bIii
yJbC, caboe AbIXxaHue, NosiBIeHre oTa Ha uie. OO6MOopoK, wok - BHE3alHas MOTepsi CO3HAHUS
BCJICJICTBUE OCTpOro oOeckpoBimBaHus Mosra. Oka3biBas TEpPBYIO TIOMOIIb, HEO0OXOIUMO
pacCTerHyTb OJEKIYy, KOTOpas NPEMSATCTBYET JABIXaHUIO, OTKPBITh OKHA WM BBIHECTH
MOTEPIIEBIIETO HA CBEXKMM BO3JyX M MOJIOKHUTH €ro, CIerka MojHsAB HOTH, JaTh CTaKaH KPENKOro
yasg win Kode. JIUio U rpyAab MOKHO CMOYUTH XOJIOJHOHM BOJOHM, HO MPUKIAJBIBATH K T'OJIOBE
XOJIOJHBIE TPUMOYKHU HE CIIEIYET.

13.12. IlepBast moMouIb MpHY TEIUIOBOM U COJTHEYHOM YZape:

Tennosoti yoap - 3TO TIepeTpeB OpraHu3Ma, CBSI3aHHBIN C BBICOKOW TeMITepaTypoH,
MOBBIIEHHOW BIaXXKHOCTBIO BO3/1yXa, CBEPXTEIJION OJECKION U T.I.

[IpusHaku:

- KO’Ka JIMIA KPaCHEET;

- CIHM3UCTBIC 000JIOUKHU CTAHOBSITCS CyXUMH;

- HACTYyIaeT pe3Kas cliaboCTh;

- yXyJUIaeTcs AbIXaHUE;

- crmabeeT myJbC.

Conneynwiti yoap - IPSIMOE BIUSTHUE HA TEJIO YEJIOBEKA COHEYHOTO Jiyya. [Ipu3Haku:

- o0mas cnabocTs:

- TOJIOBHAs 0OIIb:
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- TOUIHOTa, PBOTA,

- HMHOIJa MOTepsl CO3ZHAHUSL.

IlepBas MOMOIIb: PACCTETHYTh OJCKIY, MOJOXUTh B TEHH C HEMHOIO MPHUIIOAHSATON
roJIOBOM, Ha rOJOBY M Y4YacTOK CEepla MOJIOKUTh XOJOIHBIM KOMIIpecC, JaTh CTAaKaH XOJIOAHOTO
HaNWTKAa, JIy4iie yas. [Ipu HapyIeHnn AbIXaHus BBIIOJIHUTH HCKYCCTBEHHOE JIbIXaHHUE.

13.13. IlepBast moMouIs Mpy OTpaBICHUHN

VICTOYHMKH OTpaBJIEHUS: Ta3, B TOM YHCIIE YTapHbIi, Mapbl OCH3MHA, AJIKOT0JIb, HUKOTUH U
T.1. [Ipu3Haku oTpaBieHUs: rojg0BHas 00JIb, IIYM B YIIaX, TOJOBOKPYKEHUE, YCUIICHHOE
cepaiedreHne, TOIHOTa, PBOTA.

IlepBas noMous NOCTPaAABIIEMY PU OTPABICHUU:

- CIIeAyeT HEMEJICHHO BBIBECTH WJIM BBIHECTH U3 OTPABJIICHHOW 30HBI HA YHCTHIA BO3AYX:

- PacCTErHyThb OJEKAY, KOTOpas 3aTPyJHSET JbIXaHUE!

- TIOJOXHTb, HEMHOTO MTPUITOIHSB HOTH:

- TEMJIO YKPBITh!

- TIpU TOSIBJICHUU PBOTHI IIOBEPHYTH I'OJIOBY HAOOK:

- TpU HapyUIEHUU JbIXaHUs CAENaTh HCKYCCTBEHHOE JIbIXaHUE.

13.14. IlepBas momo1ps Ipy MOPAKEHUH IJIEKTPUUECKUM TOKOM:

- Kak MOXHO OBICTpee OCBOOOJIUTH OT TOKOBEAYIIIUX YaCTEH:

- OBICTPO OTKIIIOYHTD HANPSHKEHUE PyOMIBHUKOM MJIH BBIKITIOUATENIEM:

- a8 OCBOOOXKIEHMS OT TOKOBEIYIIMX 4YacTell WM NpPOBOJA IOJIb3YIOTCS IaJIKOM,
JIepeBSIHHON IIBAOPOM WM APYTUM CYXUM MPEAMETOM, KOTOPBI HE MMPOBOAUT dIEKTPUUECKUNA TOK;

- MOXHO OTTAHYTb 3a OJEKIY, UCKIIOUasi KAacaHUE J0 METAUIMYECKUX HPEIMETOB MOJ
TOKOM M OTKPBITBIX YacTeH Tena MoCTpaaBIlero;

- €CIIi CO3HaHUE MPUCYTCTBYET, HAZ0 MOMECTUTh Ha TBEPAYIO MOBEPXHOCTH, 00ECIEUNTh
MIOKOM, HAaJIOXKUTh YUCTYIO CYXYIO IOBSI3KY ITOBEPX 0XKOT'OB;

- €CII YeJIOBEeK B OOMOpOKE, HO IMyJbC MPOUIYIBIBAETCS B paiioHEe COHHOM apTepuu, TO
HYXHO OCBOOOJMTBH OT CAABIMBAIOIIEH OJECKIbl, IPUBECTH B CO3HAHME HAILATBIPHBIM CIUPTOM,
COTPETH;

- €CIIM IyJbC OTCYTCTBYET, HY’KHO PEaHHMMHUPOBAaTh, IPOU3BOSA HEMPSAMON Maccax cepaua
U UCKYCCTBEHHOE JBIXaHUE POT B POT UJIHM POT B HOC, €CIIU MBIIIIIBI PTA CIIa3MHPOBAHBI,

- BBI3BaTh MEAULUHCKOTO PAOOTHUKA ILKOJIBI ¥ CKOPYIO TOMOILb.

13.15. IlepBast momo1us Ipu 0XK0rax

O>xoru ObIBatOT TEPMUYECKHE U XUMHUECKHE.

Tepmuueckue odxcoeu - pe3yiabTaT BO3AEHCTBHS BRICOKOM TeMIepaTypbl (packaleHHBIX
AJIEMEHTORB) Ha TEJIO YEJIOBEKA, BCIEACTBHE YETO BOZHUKAET €ro MOpaKeHNe (paHeHHE).

JIeCTBUS MPU TEPMUYECKOM OXKOTE:

- 4eJOBEK B ropsuled oaexe, He JOJKEH OeXaTh; Ha MOCTPAAABIIEr0 HYXHO HAaKUHYTh
0JIes110, MANBTO, KOBEP, OPEe3eHT MK COUTH I1aMsi BOAOMH;

- Hemb3sd MNpPUKAcaThCsl PyKaMHU K OOOMKEHHOW 4YacTH KOXH, CMa3blBaTh €€ MassMH,
KaKMMHU-JINOO pacTBOPaMH, YAAISATh KYCKU OJICXK/IbI OT 000¥OKEHHOT0 MECTa U TIp.;

- ¢ 000X KEHHOU YacTH Tela OCTOPOIKHO CHATH OJICKITY, O0YBb;

- ecnu ecTh OOropeBIIME KYCOYKM OJESKIbl Ha OOO0MOKEHHOM KOXE, TO CTEPUIIbHYIO
NOBSI3KY HaKJIa(bIBAlOT IOBEPX HUX;

- TOTEpPHEBUIETO C TSKEJIBIM OXKOTOM HE pa3[eBalOT, €r0 HY)XHO 3aBEPHYTh B UUCTOE
0JIes10, TEIUIO YKPBITh, HAIIOUTh Ya€M U HE OECIIOKOUTH 0 MPUOBITHS Bpaya.

IIpu ©HeOonbmmx oxorax (1-2 cTemeHW) HAKIAABIBAIOT CTEPHWIIBHYIO TIOBSI3KY U
IOCTPAJABILETo JOCTABIISIIOT B OOJIBbHHULLY.

14. O3HakomiieHMe € MHCTPYKIMSMHM 10 OXpaHe TpPyAa AaJAMHMHHUCTPATHBHOIO
nepcoHasa no npodeccusiM 4 BUAaAM pador

1. MHCTpYyKIMS MO OXpaHe TpyAa Ul 3aMECTUTENS AupeKTopa o YBP.

2. UHCcTpyKIus 1o oxpaHe TpyJa JUlsl 3aMECTUTENS AUpeKTopa o BP.
15
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. MHCTpYKIIKS O OXpaHe TpyAa s 3aBEAYIOLIETO XO35IMCTBOM.

. MHCTpYK1IMS O OXpaHe Tpyaa s COUUAIIBHOTO IIEe1arora.

. MHCTpyK1IMA 11O OXpaHe TpyZAa AJs [eJarora-rcuxosora.

. MucTpyK1us no oxpaHe Tpyia B aAIMUHUCTPATUBHOM KaOWHETe.

. MHCTpYyK1IMA 110 OXpaHe TpyAa NpU NPOBEACHUU MAaCCOBBIX MEPOIIPUATHI.

. MucTpyKIus mo oxpaHe Tpy/a npu paboTe Ha KOMIBIOTEpE, PUHTEPE, KCEPOKCE.
. MuCcTpyKIMS 110 0XpaHe Tpy/aa npu paboTe ¢ MyTbTUMEIUITHBIM TIPOEKTOPOM.

( )
OOKYMEHT MOAMNCAH
SNEKTPOHHOM NOAMNMCHIO

CepTtudmkar: 011A256F00C8AFACB1411DA7239EA578EE
Bnapeneu: TATAPMHOBA MAPUHA ANIEKCAHPOBHA
DevictButenen: ¢ 17.03.2023 no 17.06.2024

. J
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	1.4.2. В кабинете предусмотрены стол и стул, а также столы и стулья для посетителей, вешалка для верхней одежды, шкаф и стеллажи для рабочей документации. Рабочее место обеспечено персональным компьютером (ноутбуком), имеется принтер, ксерокс, телефон.
	1.4.3. В рабочем кабинете осуществляется прием работников МБОУ СОШ№14, обучающихся и родителей (законных представителей обучающихся), проводятся беседы, совещания, консультации. Работник администрации является материально-ответственным лицом и несет о...
	1.4.4. Работник администрации в рамках административной, организационной, методической деятельности принимает активное участие в выездных совещаниях, административных совещаниях (планерках) в кабинете директора, совещаниях при директоре в учительской,...
	1.4.5. Работник администрации в соответствии с утвержденным графиком выполняет обязанности дежурного администратора по школе.

	1.5. Режим работы администрации МБОУ СОШ№14:
	1.5.1. Административный персонал обязан соблюдать действующие в образовательной организации Правила внутреннего трудового распорядка, Коллективный договор, режим и графики работы, которыми предусматривается: время начала и окончания работы, перерыва д...
	1.5.2. Заместители директора работают в режиме ненормированного рабочего дня по графику, составленному, исходя из 40-часовой рабочей недели, утвержденному директором МБОУ СОШ№14.
	1.5.3. Педагог-психолог, социальный педагог работают в режиме выполнения объема установленной им нагрузки по графику, составленному исходя из 36-часовой рабочей недели, с учетом участия в обязательных плановых мероприятиях и самостоятельного планирова...
	1.5.4. Рабочий день административного работника начинается не позднее, чем за 20 минут до начала занятий в МБОУ СОШ№14, дежурного администратора – не позднее, чем за 30 минут до начала первого урока, что установлено Правилами внутреннего трудового рас...
	1.5.5. Работник администрации на своем рабочем месте выполняет трудовые функции согласно своей должностной инструкции, утвержденной директором школы. В рабочее время административного работника включается работа, предусмотренная годовым планом работы,...

	1.6. Работники администрации подчиняются непосредственно директору школы, выполняют приказы, распоряжения, утвержденные планы и иные локальные нормативные акты МБОУ СОШ№14.
	1.7. Работник администрации обязан проявлять в коллективе взаимную вежливость, уважение, терпимость, быть примером для всего коллектива МБОУ СОШ№14, добросовестно выполнять свои должностные обязанности, соблюдать трудовую дисциплину, бережно относитьс...

	2. Организация охраны труда на рабочем месте
	2.1. Рабочие кабинеты администрации проверены специалистом по охране труда, лицом, ответственным за обеспечение пожарной безопасности в МБОУ СОШ№14 и соответствуют нормам и требованиям охраны труда и пожарной безопасности, приняты комиссией по приемке...
	2.2. Мебель, персональный компьютер и оргтехника проверена на безопасность, пожарная сигнализация находится в рабочем состоянии.
	2.3. Рабочая документация расположена в кабинете согласно правилам хранения.
	2.4. В рабочем кабинете имеются первичные средства пожаротушения (огнетушитель) и аптечка первой помощи с описью медикаментов.
	2.5. В кабинете имеются необходимые нормативные документы, инструкции по охране труда и пожарной безопасности.
	2.6. Выполняя должностные обязанности, работник администрации обязан соблюдать следующие требования охраны труда:
	- соблюдать правила внутреннего трудового распорядка школы, трудовую дисциплину, а также правила поведения на территории и в помещениях МБОУ СОШ№14;
	- содержать свое рабочее место в чистоте и порядке, бережно относиться к имуществу образовательной организации:
	- при передвижении по территории и в помещениях МБОУ СОШ№14 следует пользоваться только установленными проходами;
	- немедленно сообщать директору о любой ситуации, угрожающей жизни или здоровью работников, обучающихся и окружающих, несчастном случае;
	- принимать меры по оказанию первой помощи пострадавшим и доставке их в медицинский пункт МБОУ СОШ№14, вызову скорой медицинской помощи;
	- извещать директора об ухудшении состояния своего здоровья;
	- проходить обучение безопасным методам и приемам выполнения работ, инструктаж (обучение) по охране труда, проверку знаний требований охраны труда;
	- проходить в установленном порядке медицинские осмотры, подготовку (обучение) по пожарной безопасности;
	- пройти обучение и знать приемы оказания первой помощи пострадавшим при несчастном случае, способы предотвращения аварийных ситуаций;
	- знать место расположения аптечки первой помощи и уметь применять содержащиеся в ней лекарственные средства и изделия медицинского назначения;
	- соблюдать правила личной гигиены. Не допускается выполнять работу, находясь в состоянии алкогольного опьянения либо в состоянии, вызванном потреблением наркотических средств, психотропных, токсических или других одурманивающих веществ, а также курит...
	- выполнять только ту работу, которая входит в должностные обязанности;
	- выполнять установленные нормы труда и отдыха;
	- выполнять требования по охране труда, пожарной и электробезопасности, знать сигналы оповещения о пожаре, порядок действий при пожаре или иной ЧС и эвакуации, места расположения первичных средств пожаротушения и уметь пользоваться ими.

	2.7.  Общее руководство работой по охране труда в школе осуществляет директор. Непосредственно руководство работой по охране труда осуществляет специалист (инженер) по охране труда, работой по обеспечению пожарной безопасности - должностное лицо, на к...
	2.8. Основными направлениями деятельности школы в области охраны труда являются:
	- обеспечение приоритета сохранения жизни и здоровья работников и обучающихся;
	- административное управление охраной труда;
	- административный надзор и контроль соблюдения требований охраны труда;
	- расследование и учет несчастных случаев и профессиональных заболеваний.

	2.9. Общественный контроль состояния охраны труда в МБОУ СОШ№14 осуществляют уполномоченные лица по охране труда профессионального союза или трудового коллектива.

	3. Общие правила поведения административного персонала на рабочем месте
	3.1. Работник администрации МБОУ СОШ№14 обязан соблюдать нормы, правила и инструкции по охране труда, пожарной безопасности и правила внутреннего трудового распорядка.
	3.2. Немедленно сообщать директору МБОУ СОШ№14, а также специалисту по охране труда о любом несчастном случае, происшедшем в школе, о признаках профессионального заболевания, а также о ситуации, которая создает угрозу жизни и здоровью людей.
	3.3. Запрещается употребление спиртных напитков на рабочем месте, а также приступать к работе в состоянии алкогольного или наркотического опьянения, курить на территории МБОУ СОШ№14.
	3.4. При заболевании или травмировании, как на работе, так и вне ее, административный работник должен сообщить об этом директору и обратиться в лечебное заведение.
	3.5. При несчастном случае необходимо оказать первую помощь пострадавшему в соответствии с инструкцией по оказанию первой помощи, вызвать работника медицинского пункта МБОУ СОШ№14, при необходимости скорую медицинскую помощь.
	3.6. Сохранить, по возможности, до расследования обстановку на рабочем месте такой, какой она была в момент происшествия, если это не угрожает жизни и здоровью окружающих и не приведет к аварии.
	3.7. При обнаружении неисправности компьютерной или оргтехники, мебели, электроосвещения сообщить об этом заведующему хозяйством. Пользоваться и применять в работе неисправное оборудование запрещается.
	3.8. Работник администрации обязан:
	- обеспечить соблюдение санитарно-гигиенического режима в кабинете;
	- иметь I квалификационную группу по электробезопасности;
	- участвовать в разработке инструкций по охране труда;
	- инструктировать подчиненных работников на рабочих местах;
	- проводить инструктажи по охране труда на рабочем месте подчиненных работников;
	- перед началом работы в кабинете проверять исправность компьютерного оборудования и оргтехники, системы электрического питания. В случае обнаружения неисправностей, создающих опасность, сообщать заведующему хозяйством, работу в кабинете не проводить ...
	- по окончании работы проверять выключение электрооборудования, закрытие водопроводных кранов;
	- организовать эвакуацию обучающихся из здания школы в случае возникновения пожара, аварийной ситуации, а также при возникновении ЧС и угрозы теракта.

	3.9. Не загромождать проходы и эвакуационные выходы из рабочего кабинета.
	3.10. Не допускать скапливания в кабинете использованной бумаги, систематически контролировать очищение помещения от мусора.

	4. Опасные зоны. Вредные н опасные факторы
	4.1. Опасными зонами в МБОУ СОШ№14 являются:
	- системы коммуникаций: тепло-, водоотведения;
	- электрооборудование, электроустановки, электрощитовые;
	- лестничные марши при использовании обуви на высоком каблуке и скользкой подошве:
	- прилегающие к зданиям школы территории, находящиеся в зоне схода с крыш снега и падения сосулек:
	- территории подъезда спецтранспорта.

	4.2. В целях создания безопасных условий труда в МБОУ СОШ№14 размещены знаки безопасности и предупреждающие плакаты: на электрощитовых и электроустановках.
	4.3. При выполнении функциональных обязанностей на административного работника воздействуют следующие опасные и вредные факторы:
	- повышенное психо-эмоциональное напряжение:
	- значительная голосовая нагрузка при выполнении профессиональных обязанностей:
	- большой объем интенсивной зрительной работы;
	- высокая плотность эпидемических контактов:
	- повышенное напряжение внимания:
	- высокие интеллектуальные и эмоциональные нагрузки:
	- перенапряжение зрительного анализатора при длительной работе за экраном монитора персонального компьютера:
	- длительное статическое напряжение мышц спины, шеи, рук, что может привести к статическим перегрузкам;
	- ионизирующие и неионизирующие излучения, источниками которых являются мониторы персональных компьютеров;
	- статическое электричество:
	- недостаточная освещенность рабочего места;
	- физические или психологические травмы, связанные с незаконными действиями работников организации, а также обучающихся, родителей и иных лиц, непосредственно контактирующих с администрацией.


	5. Порядок подготовки к работе работника администрации
	5.1. Включить полностью освещение в кабинете, убедиться в исправной работе светильников.
	5.2. Убедиться в исправности электрооборудования кабинета: светильники должны быть надежно подвешены к потолку и иметь светорассеивающую арматуру; коммутационные коробки должны быть закрыты крышками: корпуса и крышки выключателей и розеток не должны и...
	5.3. Проверить санитарное состояние кабинета, убедиться в целостности стекол в окнах и провести сквозное проветривание кабинета.
	5.4. Привести в порядок рабочее место, убрать все лишние предметы, не используемые в работе.
	5.5.
	5.6. Проверить наличие огнетушителя и аптечки первой помощи, наличие воды в водопроводе.
	5.7. Проверить безопасность рабочего места, на устойчивость и исправность мебель, убедиться в устойчивости находящихся в сгруппированном виде документов, а также проверить наличие в требуемом количестве и исправность канцелярских принадлежностей.
	5.8. Проверить правильность подключения персонального компьютера и оргтехники в электросеть, исправность питающих проводов оборудования и отсутствие оголенных участков.
	5.9. Работник должен знать о том, что использование электронных средств обучения (ЭСО) должно осуществляться при наличии документов об оценке (подтверждении) соответствия. Минимальная диагональ ЭСО должна составлять для монитора персонального компьюте...
	5.10. Если в кабинете расположены несколько рабочих мест, то расстояние между рабочими столами с мониторами (в направлении тыла поверхности одного монитора и экрана другого монитора), должно быть не менее 2,0 м, а расстояние между боковыми поверхностя...
	5.11. Не рекомендуется располагать монитор экраном к окну.
	5.12. Для того чтобы в процессе работы не возникало перенапряжение зрительного анализатора, следует проверить, чтобы на клавиатуре и экране монитора не было бликов света.
	5.13. Для повышения контрастности изображения, перед началом работы следует очистить экран монитора от пыли, которая интенсивно оседает на нем под воздействием зарядов статического электричества.
	5.14. В соответствии с требованиями пожарной безопасности в кабинете все проходы и выходы должны быть свободными, их нельзя загромождать посторонними предметами, мебелью и оборудованием.
	5.15. С целью обеспечения надлежащей естественной освещенности в кабинете не расставлять на подоконниках цветы, стопки с документами, папки.
	5.16. Включать персональный компьютер и оргтехнику в последовательности, установленной инструкциями по эксплуатации на оборудование.
	5.17. При обнаружении недостатков в работе оборудования или поломок мебели сообщить заведующему хозяйством и не использовать данное оборудование и мебель в помещении до полного устранения всех выявленных недостатков.

	6. Безопасные приемы и методы работы административного персонала
	6.1. Во время работы в административном кабинете следует соблюдать порядок, не загромождать свое рабочее место документами, проходы между рабочими местами и выход из кабинета.
	6.2. Не загромождать компьютер и оргтехнику бумагой, предметами, которые снижают теплоотдачу оборудования.
	6.3. Следить за исправностью компьютера и средств оргтехники, соблюдать правила их эксплуатации и инструкции по охране труда при выполнении работ.
	6.4. При использовании персонального компьютера (ноутбука) соблюдать расстояние от глаз до экрана в пределах 60-70 см.
	6.5. При длительном отсутствии на рабочем месте отключать от электросети компьютер, средства оргтехники и другое оборудование за исключением оборудования, определенного для круглосуточной работы (аппараты факсимильной связи, роутер и т.д.).
	6.6. Не допускать натягивания, скручивания, перегиба и пережима шнуров электропитания оборудования, не допускать нахождения на них каких-либо предметов и соприкосновения их с нагретыми поверхностями.
	6.7. Во время установленных для физкультурных упражнений перерывов в работе выполнять рекомендованные упражнения для глаз, шеи, рук, туловища, ног.
	6.8. При недостаточной освещенности рабочего места для дополнительного его освещения необходимо пользоваться настольной лампой.
	6.9. При использовании электрооборудования не допускается:
	- работать с открытыми крышками, кожухами:
	- переносить (передвигать) включенное в электрическую сеть нестационарное оборудование:
	- складывать на оборудование документы, бумагу и другие предметы и вещи;
	- прикасаться к включенному электрооборудованию влажными руками, протирать влажной тряпкой.

	6.10. Для поддержания здорового микроклимата в помещении следует через каждые 2 часа работы его проветривать.
	6.11. Необходимо знать, что рациональная рабочая поза способствует уменьшению утомляемости в процессе работы. Конструкция рабочего кресла должна обеспечивать поддержание рабочей позы административного работника при работе с персональным компьютером, п...
	6.12. Для уменьшения напряжения зрения следует установить на экране монитора оптимальный цветовой режим (если такая возможность имеется); при этом рекомендуются ненасыщенные цвета: светло-зеленый, желто-зеленый, желто-оранжевый, желто-коричневый: по в...
	6.13. При длительной работе с документами и на компьютере с целью снижения утомления зрительного анализатора, устранения влияния гипокинезии, необходимо через каждый час работы делать перерыв на 10-15 минут.
	6.14. Учитывая разъездной характер работы, заместители директора школы, социальный педагог и педагог-психолог  должен знать и строго соблюдать Правила пешехода на дороге, а также соблюдать все меры безопасности во время пользования общественным, школь...
	6.15. В случае экстремальных погодных условий (гололед, вьюга, шквальный ветер, сильный дождь) работники администрации обязаны соблюдать меры личной безопасности.
	6.16. Социальному педагогу во время проведения мероприятий по социальному патронажу семей строго запрещено:
	- заходить в квартиры, имеющие социально опасные или неблагополучные факторы, одному без сопровождения:
	- входить в неосвещенные подъезды домов одному без сопровождения:
	- для предотвращения несчастных случаев во время посещения семей запрещено иметь при себе колющие и режущие предметы, а также пожароопасные и взрывчатые вещества.

	6.17. Педагогу-психологу необходимо соблюдать следующие требования охраны труда:
	- при проведении групповых и индивидуальных занятий с детьми соблюдать установленную их продолжительность в зависимости от возраста детей;
	- поддерживать дисциплину и порядок на занятиях, следить за тем. чтобы дети выполняли все указания педагога;
	- не разрешать детям самовольно покидать место проведения занятий без разрешения педагога;
	- обучающиеся могут находиться в зале (кабинете) только в присутствии педагога;
	- не допускать полного выключения освещения в помещении, закрытия и загромождения эвакуационных выходов, загромождения проходов, отсутствия огнетушителей;
	- во время проведения мероприятий соблюдать чистоту и порядок в зале (кабинете).

	6.18. При проведении массовых мероприятий членами администрации школы:
	- осуществлять организацию безопасности и соответствующий контроль состояния посадочных мест в зале;
	- осуществлять соответствующий контроль исправности и безопасности используемого оборудования на мероприятии;
	- не проводить массовые мероприятия в необорудованных для этих целей помещениях;
	- не допускать размещения в зале (помещении) количества людей сверх допустимого проектом.
	- не допускать полного выключения освещения в зале, закрытия и загромождения эвакуационных выходов, загромождения проходов, отсутствия огнетушителей;
	- не допускать присутствия обучающихся без сопровождающих классных руководителей (учителей).

	6.19. В процессе работы необходимо соблюдать правила личной гигиены.
	6.20. Работник администрации школы обязан соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения и направления эвакуации при пожаре, уметь пользоваться первичными средствами пожаротушения.

	7. Основные требования по предупреждению электротравматизма
	7.1. Электробезопасность должна обеспечиваться:
	- конструкцией электрооборудования;
	- техническими способами и средствами защиты;
	- организационными и техническими мероприятиями.

	7.2. Воздействие электрического тока на организм человека опасно для жизни. Электротравма - это травма, вызванная воздействием электрического тока или электрической дуги. Характерными видами электрических травм являются ожоги, электрические знаки и ме...
	7.3. Прохождение через тело человека электрического тока свыше 0,1 ампер может привести к смертельному исходу. Исход воздействия электрического тока зависит от рода тока (постоянный или переменный), состояния человека, пути прохождения, времени прикос...
	7.4. Административный работник должен знать, что электрический ток представляет собой скрытую опасность. При прикосновении к токоведущим частям оборудования или оголенным проводам, находящимся под напряжением, человек может получить электротравму (час...
	7.5. При эксплуатации электрооборудования и освещения не допускается:
	- использовать кабель с поврежденной или потерявшей защитные свойства изоляцией;
	- пользоваться поврежденными выключателями, розетками, вилками, удлинителями и фильтрами, ответвительными коробками, распределительным щитком и другими электроустановочными изделиями;
	- завязывать и скручивать электропровода, а также оттягивать провода и светильники;
	- заклеивать участки электропровода бумагой, обоями;
	- обертывать электрические лампы бумагой, материей и другими горючими материалами, а также эксплуатировать их со снятыми колпаками (рассеивателями);
	- производить влажную уборку компьютерной техники, электрощитов, защитных устройств и другой электроаппаратуры, находящихся под напряжением.

	7.6.  Во избежание поражения электрическим током необходимо соблюдать следующие правила:
	- не прикасаться к арматуре общего освещения, электрическим проводам, к неизолированным токоведущим частям электрооборудования, розеток, патронов, переключателей и др.;
	- в случае обнаружения нарушения изоляции электропроводок, открытых токоведущих частей электрооборудования или нарушении заземления оборудования немедленно сообщить об этом заведующему хозяйством;
	- не наступать на удлинители, лежащие на полу;
	- не снимать защитные кожухи с токоведущих частей электрооборудования;
	- запрещается использовать в помещениях переносные электронагревательные приборы (электрочайники, электрокипятильники, электроплитки и т. д.);
	-  не производить самостоятельно ремонт электрооборудования, компьютеров, принтеров, ксероксов, светильников, замену электроламп, чистку электросветильников. Данные виды работ должны выполнять только электрики;
	- при перерыве в подаче электроэнергии и уходе с рабочего места обязательно отключить электрооборудование от подачи электрической энергии.

	7.7. Необходимо следить за исправностью электропроводки, предохранительных щитов, выключателей, штепсельных розеток, а также шнуров, с помощью которых компьютер и оргтехника включаются в сеть.
	7.8. Во избежание повреждения изоляции нельзя перекручивать провода и шнуры удлинителей, закладывать их за батареи отопления и водопроводные трубы, закрашивать и белить шнуры и провода, подвешивать их на гвоздях и металлических предметах, вешать что-л...

	8. Пожарная безопасность. Способы и средства предотвращения пожаров и аварий
	8.1. Работники администрации МБОУ СОШ№14 в обязательном порядке проходят противопожарный инструктаж.
	8.2. Лицо, ответственное за обеспечение пожарной безопасности в школе (заведующий хозяйством), проходит обучение пожарно-техническому минимуму в объеме знаний требований нормативных правовых актов, регламентирующих пожарную безопасность, в части проти...
	8.3. Административный персонал школы обязан:
	- соблюдать требования пожарной безопасности, а также соблюдать и поддерживать противопожарный режим в помещениях администрации;
	- контролировать соблюдение правил пожарной безопасности подчиненными сотрудниками:
	- вести пропаганду безопасных способов работы с точки зрения пожарной безопасности;
	- в случае обнаружения пожара вывести людей из кабинета, небольшое возгорание потушить с помощью первичных средств огнетушения, задействовать АПС, сообщить о пожаре в пожарную службу по телефону 101 и директору образовательной организации и принять во...

	8.4. Запрещается:
	- загромождать проходы, коридоры мебелью, шкафами, оборудованием, различными предметами;
	- устраивать при выходе из помещения вешалки для одежды и гардеробы;
	- использовать огонь в помещениях и на территории школы;
	- использовать в школе легковоспламеняющиеся жидкости.

	8.5. При эксплуатации электрооборудования запрещается:
	- обертывать электролампы и светильники бумагой, тканью и другими горючими материалами, а также эксплуатировать их со снятыми колпаками - пользоваться поврежденными розетками, рубильниками, другими электроустановочными приборами (рассеивателями);
	- пользоваться неисправными электрочайниками и другими электронагревательными приборами;
	- оставлять без присмотра включенную в сеть компьютерную и оргтехнику;
	- обертывать электрические лампы бумагой, материей и другими горючими материалами, а также эксплуатировать их со снятыми колпаками (рассеивателями).

	8.6. Для предотвращения пожаров в школе планируются и проводятся профилактические противопожарные мероприятия:
	- контроль состояния, учет, размещение (приобретение) первичных средств пожаротушения:
	- поддержание в исправном состоянии автоматической пожарной сигнализации;
	- контроль состояния запасных выходов (хранение ключей от запасных выходов):
	- разработка, изготовление и размещение указателей (запасных выходов мест хранения первичных средств пожаротушения, направлений на выход);
	- разработка схем эвакуации;
	- поддержание и проведение мероприятий повышающих противопожарную безопасность (уборка мусора, очистка путей эвакуации);
	- назначение лиц, ответственных за противопожарное состояние, за отключение электропитания в аварийных ситуациях;
	- обучение профилактическим мерам безопасности и правилам пожарной безопасности работников, инструктажи и тренировки;
	- подготовка (оснащение, обучение) противопожарных формирований гражданской обороны образовательной организации.


	9. Средства пожаротушения, места их расположения
	9.1. К основным средствам пожаротушения в МБОУ СОШ№14 относятся первичные средства пожаротушения (огнетушители, внутренние пожарные краны). Вспомогательными огнегасительными средствами могут быть также вода из водопровода (пожарной бочки), песок, покр...
	9.2. В школе используются следующие виды огнетушителей:
	- порошковые огнетушители, предназначенные для тушения загорания легко воспламеняющих и горючих жидкостей, электроустановок и электрооборудования, находящихся под напряжением, а также для тушения пожаров на объектах с материальными ценностями;
	- углекислотные огнетушители, предназначенные для тушения загорания углекислотой в газо - или в снегообразном виде.

	9.3. 9.3. Пожарные краны внутреннего пожарного водопровода оборудованы рукавами и стволами и размещаются в специальных шкафах. Пожарные рукава должны быть сухими, хорошо скатанными и присоединены к кранам и стволам. На дверце пожарного крана указан бу...
	9.4. Огнетушители, имеющие полную массу менее 15 кг, должны быть установлены таким образом, чтобы их верх располагался на высоте не более 1,5 м от пола.
	9.5. Огнетушители устанавливаются:
	- навеской на вертикальные конструкции (на кронштейны):
	- установкой в пожарные шкафы совместно с пожарными кранами, в специальные тумбы, подставки или на пожарные щиты и стенды.

	9.6. Огнетушители не должны устанавливаться в таких местах, где значения температуры выходят за температурный диапазон, указанный на огнетушителях.
	9.7. Места расположения огнетушителей и пожарных кранов указаны на плане эвакуации.

	10. Обязанности и действия административного персонала в случае пожара
	10.1. При возникновении пожара работник администрации школы обязан:
	- прекратить работу, при возгорании электрооборудования обесточить его (при наличии в кабинете распределительного щитка воспользоваться им);
	- вывести людей из помещения;
	- при незначительном возгорании потушить с помощью первичных средств пожаротушения:
	- прикрыть за собой дверь с целью дальнейшего нераспространения огня, задействовать вручную автоматическую пожарную сигнализацию, оповестить о пожаре голосом, сообщить о пожаре по телефону 101 в пожарную охрану, директору школы;
	- при отсутствии явной угрозы жизни приступить к ликвидации пожара имеющимися средствами пожаротушения.

	10.2. Для ликвидации очагов возгорания, организации пожаротушения каждый административный работник обязан уметь пользоваться средствами пожаротушения. В соответствии с правилами пожарной безопасности помещения и здания образовательной организации осна...
	10.3. Для прекращения горения с помощью пены используют специальную аппаратуру, ручные огнетушители. Огнетушитель дает густую пену и пригоден для тушения воспламеняющихся веществ, горючих и легковоспламеняющихся жидкостей.
	10.4. Правила применения огнетушителей:
	- поднести огнетушитель к очагу пожара (возгорания);
	- сорвать пломбу:
	- выдернуть чеку за кольцо;
	- путем нажатия рычага огнетушитель приводится в действие, при этом следует струю огнетушащего вещества направить на очаг возгорания.

	10.5. Общие рекомендации по тушению огнетушителями:
	- при тушении пролитых легковоспламеняющихся и горючих жидкостей тушение необходимо начинать с передней кромки, направляя струю порошка на горящую поверхность, а не на пламя;
	- горящую вертикальную поверхность следует тушить снизу вверх:
	- наиболее эффективно тушить несколькими огнетушителями группой лиц;
	- после использования огнетушителя необходимо заменить его новым, годным к применению;
	- использованный огнетушитель следует сдать заведующему хозяйством для последующей перезарядки, о чем сделать запись в журнале учета первичных средств пожаротушения.


	11. Характерные причины аварий, пожаров, случаев травматизма и меры их предотвращения
	11.1. Несчастным случаем или травмой называется происшествие, при котором в результате внезапного воздействия (механического, химического, теплового) внешней среды произошло повреждение органов человека или нарушение их нормальной жизнедеятельности.
	11.2. Травмы происходят в результате нарушения правил техники безопасности и трудовой дисциплины. По характеру травм - это ранения, переломы, ожоги, вывихи, удары, поражения электрическим током и т. д. К личностным причинам относятся: недисциплинирова...
	11.3. В результате нарушения или незнания правил пожарной безопасности, как правило, возникают пожары. Поэтому, для предупреждения пожаров важное значение имеет регулярный инструктаж и соблюдение правил пожарной безопасности. Каждый административный р...
	11.4. Взрывы и пожары возможны при возникновении чрезвычайной ситуации, связанной с террористическими актами. Для уменьшения риска возникновения теракта работники администрации обязаны соблюдать инструкцию по антитеррористической безопасности и уметь ...
	11.5. При организации рабочего и образовательного процесса возможно возникновение следующих видов аварии:
	- аварии в системе инженерной инфраструктуры (коммунальных системах жизнеобеспечения) образовательной организации;
	- аварии в энергетической системе школы:
	- внезапное обрушение зданий, части здания;
	- пожары.

	11.6. Причинами возникновения аварий в МБОУ СОШ№14 могут быть:
	- нарушение трудовой дисциплины:
	- недостатки в организации рабочих мест;
	- плохая организация работ:
	- нарушение требований безопасности при эксплуатации оборудования:
	- нарушение правил эксплуатации оборудования.

	11.7. При  возникновении аварии или чрезвычайной ситуации работник администрации должен:
	- при возникновении аварии в водопроводной, канализационной, отопительной системе вывести людей из кабинета, сообщить о случившемся заведующему хозяйством и действовать в соответствии с планом ликвидации аварии:
	- при возникновении пожара, аварии в здании школы или иной ЧС действовать согласно утвержденному порядку действий работников школы при возникновении пожара или иной чрезвычайной ситуации.


	12. Действия административного персонала при возникновении опасной ситуации
	12.1. Работник администрации школы при возникновении аварийной ситуации в кабинете обязан немедленно прекратить работу, отключить от электросети электрооборудование. вывести людей из кабинета и сообщить о возникновении аварийной ситуации и ее характер...
	12.2. В случае возникновения нарушений в работе персонального компьютера, средств оргтехники (запах гари, посторонний шум при работе оборудования или ощущение действия электрического тока при прикосновении к их корпусам), а также при возникновении нар...
	12.3. Не приступать к работе с электрооборудованием до полного устранения неисправностей и соответствующего указания заведующего хозяйством.
	12.4. В случае обнаружения неисправностей мебели прекратить их использование и сообщить об этом заведующему хозяйством.
	12.5. При временном прекращении подачи электроэнергии отключить от электросети компьютерную и оргтехнику.
	12.6. При совершении террористических актов или угрозе их совершения действовать в соответствии с рекомендациями и инструкциями по безопасности при чрезвычайных ситуациях, действующими в МБОУ СОШ№14.
	12.7. В случае обнаружения в кабинете нарушений требований безопасности труда, охраны труда которые не могут быть устранены собственными силами, а также в случае возникновения угрозы жизни или здоровью детей, самого работника или других работников МБО...
	12.8. Не приступать к работе с признаками заболевания или внезапной болезни.
	12.9. При получении травмы в кабинете оказать первую помощь и вызвать медработника МБОУ СОШ№14.

	13. Первая помощь пострадавшим при несчастных случаях
	13.1. Аптечка первой помощи находятся в административном кабинете, у дежурного администратора, в учительской, а также в медицинском кабинете, учебных кабинетах, школьных мастерских, в столовой.
	13.2. При оказании первой помощи необходимо действовать в следующей последовательности:
	- определить характер требующейся первой помощи, организовать вызов медицинского работника школы и принять следующие меры:
	- если пострадавший дышит и находится в сознании, уложить его в удобное положение, расстегнуть на нем одежду, оказать первую помощь согласно инструкции по оказанию первой помощи:
	- до прихода медработника обеспечить пострадавшей полный покой и доступ свежего воздуха, следить за его пульсом и дыханием;
	- не позволять пострадавшей или заболевшему до прихода медицинского работника вставать и двигаться, а тем более продолжать работу:
	- если пострадавший находится в бессознательном состоянии, но у него сохраняются устойчивые дыхание и пульс, постоянно следить за ними, обеспечивая полный покой до прихода медработника:
	- при отсутствии дыхания, а также редком, судорожном дыхании, остановке сердца немедленно делать искусственное дыхание, закрытый массаж сердца:
	- искусственное дыхание и массаж сердца проводить не позднее чем через 4-6 минут с момента прекращения сердечной деятельности и дыхания;
	- при отсутствии медицинского работника в МБОУ СОШ№14 необходимо вызвать скорую медицинскую помощь.

	13.3. Вызов скорой медицинской помощи осуществляется по телефону 103. При этом вызывающий сообщает адрес образовательной организации, характер травмы или заболевания, сведения о пострадавшем или заболевшем.
	13.4. Первая помощь пострадавшим при несчастных случаях представляет собой комплекс срочных мероприятий. Только быстрые и правильные действия могут принести успех при оказании первой помощи пострадавшим. Эти действия должны быть направлены на прекраще...
	13.5. Успехи при оказании помощи могут быть достигнуты только в том случае, если работник администрации школы будет уметь быстро, аккуратно и правильно освобождать от действия электрического тока и других травмирующих факторов, проводить искусственное...
	13.6. При травме опасность для жизни пострадавшего возникает в момент ее нанесения или в первые часы после нее. Поэтому промедление и длительная подготовка к оказанию помощи могут привести к гибели пострадавшего. Особенно важно своевременное оказание ...
	13.7. Оказывая первую помощь при ранении, необходимо строго соблюдать следующие правила:
	- нельзя промывать рану водой или даже каким-либо лекарственным веществом, засыпать порошком и смазывать мазями, так как это препятствует заживлению раны, вызывает нагноение и способствует занесению в нее грязи с поверхности кожи:
	- нельзя удалять из раны песок, землю и т. п., так как убрать таким способом все, что загрязняет рану, невозможно. Нужно осторожно снять грязь с кожи вокруг раны, очищая от краев раны наружу, чтобы не загрязнять рану, очищенный участок кожи, нужно нал...
	- нельзя удалять из раны сгустки крови, остатки одежды и т. п., так как это может вызвать сильное кровотечение.

	13.8. Первая помощь при ушибах:
	- прикладывают к ушибу резиновый пузырь или бутылку со льдом, снегом или холодной водой;
	- делают холодные примочки:
	- если есть ссадина, следует перевязать ее, как и рану, а сверху наложить пузырь со льдом или снегом;
	- обеспечить больно\гу полный покой;
	- ушибленным частям тела придать немного приподнятое положение;
	- если ранена (ушиблена) рука, то ее подвешивают на косынку;
	- если ранена нога, то больному запрещают ходить (передвигаться);
	- при ушибе головы, грудной клетки, живота могут быть повреждены и внутренние органы, поэтому следует срочно вызвать скорую помощь или потерпевшего доставить в лечебное учреждение.

	13.9. Первая помощь при вывихах:
	- вывих ни в коем случае нельзя вправлять, потому что при неумелом вправлении можно травмировать кость;
	- при вывихе верхней конечности (руки) ее следует подвесить на платок;
	- при вывихе бедра под колено вывихнутой конечности необходимо подложить что-нибудь мягкое;
	- при вывихе нижней конечности пострадавшего доставляют в больницу на носилках.

	13.10. Остановка кровотечения.
	- при артериальном - с большой силой и большим количеством, ярко-красный цвет;
	- при венозном - беспрерывной струйкой темно-красного цвета;
	- при капиллярном - кровь лишь немного просачивается из раны.
	- посадить больного, расстегнуть воротник, голову слегка наклонить вперед и заставить его дышать ртом;
	- прижать пальцами мягкие части (крылья) носа, на переносицу приложить холодную примочку или завернутые кусочки льда и т.д.
	- вызвать медицинского работника организации.

	13.11. Первая помощь при обмороке (потери сознания), шоке.
	13.12. Первая помощь при тепловом и солнечном ударе:
	- кожа лица краснеет;
	- слизистые оболочки становятся сухими;
	- наступает резкая слабость;
	- ухудшается дыхание;
	- слабеет пульс.
	- общая слабость:
	- головная боль:
	- тошнота, рвота;
	- иногда потеря сознания.

	13.13. Первая помощь при отравлении
	- следует немедленно вывести или вынести из отравленной зоны на чистый воздух:
	- расстегнуть одежду, которая затрудняет дыхание:
	- положить, немного приподняв ноги:
	- тепло укрыть:
	- при появлении рвоты повернуть голову набок:
	- при нарушении дыхания сделать искусственное дыхание.

	13.14. Первая помощь при поражении электрическим током:
	- как можно быстрее освободить от токоведущих частей:
	- быстро отключить напряжение рубильником или выключателем:
	- для освобождения от токоведущих частей или провода пользуются палкой, деревянной шваброй или другим сухим предметом, который не проводит электрический ток;
	- можно оттянуть за одежду, исключая касание до металлических предметов под током и открытых частей тела пострадавшего;
	- если сознание присутствует, надо поместить на твердую поверхность, обеспечить покой, наложить чистую сухую повязку поверх ожогов;
	- если человек в обмороке, но пульс прощупывается в районе сонной артерии, то нужно освободить от сдавливающей одежды, привести в сознание нашатырным спиртом, согреть;
	- если пульс отсутствует, нужно реанимировать, производя непрямой массаж сердца и искусственное дыхание рот в рот или рот в нос, если мышцы рта спазмированы;
	- вызвать медицинского работника школы и скорую помощь.

	13.15. Первая помощь при ожогах
	- человек в горящей одежде, не должен бежать; на пострадавшего нужно накинуть одеяло, пальто, ковер, брезент или сбить пламя водой;
	- нельзя прикасаться руками к обожженной части кожи, смазывать ее мазями, какими-либо растворами, удалять куски одежды от обожженного места и пр.;
	- с обожженной части тела осторожно снять одежду, обувь;
	- если есть обгоревшие кусочки одежды на обожженной коже, то стерильную повязку накладывают поверх них;
	- потерпевшего с тяжелым ожогом не раздевают, его нужно завернуть в чистое одеяло, тепло укрыть, напоить чаем и не беспокоить до прибытия врача.


	14. Ознакомление с инструкциями по охране труда административного персонала по профессиям и видам работ
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